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MOTTO: „Nu recunosc alt semn al superiorității umane decât bunătatea.” 

(Ludwig van BEETHOVEN, n. decembrie 1770 – d. 26 martie 1827) 
 

STATUTUL 
PARTIDULUI ROMÂNIA DEMOCRATĂ  

(PRD.ORG.RO) 
 

 

CAP. I   Dispoziții generale 
 

SECȚIUNEA 1 - Denumirea integrală și denumirea prescurtată 
 

 Art. 1. –  Partidul România Democrată, identificat în continuare prin denumirea 
prescurtată PRD, este persoană juridică de drept public și își desfășoară activitatea în 
conformitate cu prevederile: 

a) Constituției României, republicată; 
b) Legii partidelor politice nr. 14/2003, republicată; 
c) Regulamentul (UE, Euratom) nr. 1141/2014 al Parlamentului European și al Consiliului 

din 22 octombrie 2014 privind statutul și finanțarea partidelor politice europene și a fundațiilor 
politice europene, cu modificările și completările ulterioare. 

d) prezentului Statut; 
e) Programului politic al PRD. 
 
Art. 2. – (1) PRD își afirmă angajamentul față de principiile fundamentale ale suveranității 

naționale, independenței și unității statului, precum și față de integritatea teritorială, ordinea de 
drept și democrația constituțională. În acest sens, PRD promovează implementarea unor politici 
publice destinate reducerii sau eliminării discrepanțelor socio-economice dintre mediul urban și 
cel rural, având ca obiectiv consolidarea unui stat al bunăstării. Totodată, PRD susține echilibrul 
raporturilor dintre autoritățile administrației publice centrale și locale, prin instituirea unui cadru 
de consultare eficient în procesul decizional care îi privește în mod direct. 

(2) PRD este un partid național, cu vocație europeană, reprezentare internațională și  
specific tradițional, cu apartenență la orice cult recunoscut în România ori neapartenență 
religioasă, multicultural, multietnic, cu deschidere, pe eșichierul politic, de la centru-stânga la 
centru-dreapta.  

(3) PRD garantează transparența deplină în privința identității persoanelor prevăzute la art. 
11, precum și asupra gestiunii resurselor financiare aflate la dispoziția sa, conform prevederilor 
legale aplicabile. În acest scop, informațiile relevante sunt publicate și actualizate periodic pe 
pagina de internet oficială a partidului, accesibile la adresa www.prd.org.ro, cu respectarea 
normelor privind protecția datelor cu caracter personal și a cerințelor de transparență financiară. 

 
SECȚIUNEA 2 - Valorile și principiile de bază promovate de PRD 

 

Art. 3. – (1) Valorile morale fundamentale care guvernează societatea sunt cele care 
promovează respectul, responsabilitatea, modestia, profesionalismul, echitatea, 
nonviolența, compasiunea și armonia între oameni. Aceste principii, recunoscute universal, 
constituie baza unei societăți juste și echilibrate, reprezentând singurele garanții ale progresului 
și bunăstării. 

(2) Valorile promovate de PRD constituie fundamentul obiectivelor asumate și al acțiunilor 
desfășurate de membrii săi, asigurând transparența, corectitudinea și predictibilitatea 
demersurilor acestuia. 
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Art. 4. – Fiecare membru PRD are obligația de a apăra valorile fundamentale și principiile 
prevăzute de prezentul Statut, după cum urmează: 

a) dreptul la viață, recunoscut ca valoarea supremă pentru orice ființă umană. Prin toate 
acțiunile sale, PRD protejează și apără dreptul la viață și militează pentru asigurarea 
unor condiții care să promoveze păstrarea și redobândirea sănătății, a respectului față 
de condiția umană, în toate etapele vieții. Respectul pentru viață, pentru opiniile celorlalți 
și pentru diversitatea culturală este esențial pentru pace și cooperare; 

b) nonviolența și pacea. Non-violenta este legea de bază a umanității, iar pacea este 
condiția obligatorie a supraviețuirii rasei umane; 

I. Conflictele trebuie soluționate prin dialog și mijloace pașnice, excluzând orice 
formă de război sau agresiune. 

II. Respectarea vieții și a libertății fiecăruia contribuie la menținerea echilibrului și 
armoniei la nivel global. 

c) respectul și demnitatea umană, garantate ca drepturi inviolabile, constituind baza 
propriu-zisă a drepturilor fundamentale. Fiecare persoană are dreptul de a fi tratată cu 
respect, indiferent de rasă, religie, gen sau statut social; 

d) drepturile universale ale omului, protejate de Carta drepturilor fundamentale a Uniunii 
Europene precum și de Constituția României. Acestea includ, fără a se limita la acestea, 
dreptul de a nu fi discriminat pe criterii de sex, origine etnică sau rasială, religie sau 
convingeri, handicap, vârstă sau orientare sexuală, dreptul la protecția datelor cu 
caracter personal și dreptul accesului liber și neîngrădit la justiție; 

e) respectul pentru istorie,  tradiții și natură; 

f) libertatea individuală, libertatea de exprimare și responsabilitatea individuală 
pentru limitarea expresiei acestor libertăți; în explorarea naturii și limitelor puterii ce 
poate fi exercitată în mod legitim de către societate asupra individului, PRD apără 
principiul fundamental conform căruia fiecare are dreptul de a acționa precum dorește, 
în condițiile în care faptele sale nu îi afectează pe ceilalți. Libertatea de exprimare 
reprezintă o condiție necesară pentru progresul intelectual și social, fiind protejată, 
alături de alte libertăți individuale, cum ar fi respectul față de viața privată, libertatea de 
gândire, libertatea religioasă, libertatea de întrunire, dreptul la informație și libertatea de 
exprimare, prin Carta drepturilor fundamentale a Uniunii Europene. Totodată, 
responsabilitatea individuală pentru limitarea expresiei acestor libertăți este esențială 
pentru menținerea echilibrului social, în conformitate cu principiul „Libertatea ta se 
termină acolo unde începe libertatea celuilalt!.”1 

g) democrația și drepturile electorale, prevăzute de Constituția României și de Carta 
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, drept fundamentul funcționării societății 
românești, precum și a Uniunii Europene. În accepțiunea acestor principii, orice 
cetățean european beneficiază de drepturi politice, inclusiv de dreptul de a candida și 
de a alege ori de a fi ales la alegerile naționale, și la cele pentru Parlamentul European, 
în condițiile stabilite de legislația națională și europeană aplicabilă. 

h) respectul pentru statul de drept, legislație, justiție și norme morale; 
Întreaga activitate a PRD se desfășoară în conformitate cu principiul statului de drept, 
fiind obligatorie respectarea legislației și actelor normative în vigoare, precum și a 
tratatelor internaționale, asupra cărora au convenit toate statele membre, în mod 
voluntar și democratic. Organismele judiciare au responsabilitatea respectării 

                                                             
1 John STUART MILL,  n. 20 mai 1806 – d. 8 mai 1873, filosof britanic al epocii victoriene, unul dintre cei mai 
influenți gânditori liberali ai secolului XIX, „Despre libertate” (în limba engleză: „The only freedom which deserves 
the name is that of pursuing our own good în our own way, so long as we do not attempt to deprive others of 
theirs, or impede their efforts to obtain it.” - Singura libertate care merită acest nume este cea de a ne urmări 
propriul bine în felul nostru, atâta timp cât nu încercăm să-i privăm pe ceilalți de binele lor sau să le împiedicăm 
eforturile de a-l obține.); 
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statului de drept, având obligația de a preveni utilizarea incorectă a legislației pentru a 
legitima fapte de natură ilicită, în concordanță cu principiul exprimat: „Fărădelegea 
făcută cu legea în mână este cea mai gravă crimă la adresa statului de drept.” 

I. Statul de drept este doar o sintagmă fără legătură cu realitatea, dacă drepturile 
fundamentale ale fiecărei persoane nu sunt protejate, conform unui  principiul 
exprimat de J.F. KENNEDY:  „Națiunea aceasta (n.n. America) a fost creată pe 
premisa faptului, că drepturile oricăruia dintre noi vor dispărea, atunci când 
drepturile unuia singur vor fi amenințate.2  

II. Sau exprimând-o sintetic: Dacă drepturile mele nu sunt respectate, atunci statul 
de drept nu există. 

III. Toți oamenii ar trebui să fie tratați echitabil, cu aceleași oportunități și drepturi. 
IV. Sistemele juridice și politice trebuie să fie corecte și să protejeze drepturile 

fiecăruia. 
i) adevărul și onestitatea; 

I. O lume bazată pe adevăr și transparență previne corupția și manipularea. 
II. Onestitatea în relații și în afaceri construiește încredere între oameni și națiuni. 

j) respectul și considerația pentru opiniile celorlalți și protejarea dreptului la 
exprimare ca o condiție obligatorie pentru progresul intelectual și social. În spiritul 
valorilor fundamentale ale libertății de exprimare, PRD susține principiile formulate de 
Evelyn Beatrice HALL: „Ne vom lupta pentru ca ceilalți să poată avea o opinie diferita 
de a noastră” și „Dezaprob ceea ce spui, dar îți voi apăra până la moarte dreptul tău de 
a spune asta. (I disapprove of what you say, but I will defend to the death your right to 
say it.)” 3  

k) respectarea angajamentelor asumate, indiferent de consecințele acestora, inclusiv în 
situațiile în care acestea pot genera pierderi personale. Respectarea angajamentelor 
reprezintă un principiu fundamental care susține integritatea și credibilitatea activității 
PRD: „E destul în lumea asta pentru nevoile fiecăruia, nu-i destul pentru lăcomia 
fiecăruia”; 4 

l) cultul pentru educație, știință, cercetare, profesionalism și promovarea valorilor 
culturale ale umanității; activitatea PRD este fundamentată pe preocuparea continuă 
pentru educație și formare profesională, accesul la cunoașterea rezultatelor științei, 
istoriei acesteia și istoriei umanității, precum și cultivarea unei atitudini critice față de 
nonvaloare și pseudoștiință, fiind recunoscut principiul exprimat de Dimitrie CANTEMIR: 
„Cine nu învață nimic, învață să facă rele.”5 

m) promovarea pe scară socială numai pe baza valorilor profesionale personale și 
morale; în accepțiunea acestui principiu, promovarea în societate trebuie să se bazeze 
exclusiv pe criterii profesionale, personale și morale, reflectând meritul și competența 
fiecărei persoane. 

I. Un  om educat  nu poate fi invidios pe un altul pentru că este mai deștept decât 
el, căci în sinea lui consimte că acesta este rezultatul educației profunde; poate 
fi invidios pe unul mai frumos, mai bogat, cu o poziție socială mai bună, cu mai 
mult noroc, dar nu pe unul mai educat.  

II.  „Natura ne aseamănă, educația ne diferențiază.”6 
                                                             
2 J.F.KENEDY, n. 29 mai 1917 – d. 22 noiembrie 1963, cel de-al treizeci și cincilea președinte al Statelor Unite ale 
Americii; Report to the American People on Civil Rights – difuzat la radio si TV in seara de 11 iunie 1963 
3 Aceaste fraze sunt atribuite lui Evelyn Beatrice HALL, n. 28 September 1868 – d. 13 April 1956, scriitoare engleză, 
care a folosit-o pentru a rezuma principiile filosofului Voltaire, în cartea sa „The Friends of Voltaire” (1906); 
4 Mahatma GANDHI,  n. 2 october 1869 – d. 30 ianuarie 1948, avocat indian, părintele independenței Indiei și 
inițiatorul mișcărilor de revoltă nonviolente;  
5 Dimitrie CANTEMIR, n. 26 octombrie 1674 – d. 1 septembrie 1723, domn al Moldovei și un mare cărturar al 
umanismului românesc; 
6 Confucius, n. 551 î.Hr. – d. 479 î.Hr, filozof chinez; 
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n) autodisciplina, profesionalismul și munca cinstită;  

I. O societate bazată pe profesionalism, disciplină, muncă cinstită și perseverență 
asigură prosperitatea și echilibrul social. Valoarea personală reprezintă 
fundamentul securității sociale, garantând respingerea compromisurilor și 
evitarea supraevaluării banului ca scop suprem.  

II. Accesul rezonabil și sustenabil la resurse depinde de menținerea unui echilibru 
interior și exterior, evitând excesele precum materialismul excesiv și lăcomia. 
Așa cum sublinia Seneca, „Nu contează cât de mult ai, întotdeauna este mai 
mult ceea ce nu ai”, evidențiind faptul că dorința de acumulare poate fi nesfârșită 
și lipsită de sens. În aceeași direcție, Mahatma Gandhi accentuează importanța 
echității și moderației, afirmând că „E destul în lumea asta pentru nevoile 
fiecăruia, nu-i destul pentru lăcomia fiecăruia”, subliniind că resursele trebuie 
gestionate responsabil pentru a asigura bunăstarea tuturor.  

III. Cine poate mult poate și puțin. Acest principiu reflectă ideea că adevărata 
competență și valoare personală permit adaptabilitate și eficiență în orice 
circumstanță, consolidând echilibrul și stabilitatea socială. 

Lipsa valorii personale generează efecte negative asupra societății, manifestându-se 
prin: 

IV. Oportunism în loc de meritocrație – Accesul la poziții-cheie trebuie să se 
bazeze exclusiv pe competență; nu pe relații personale, manipulare sau 
exploatarea oportunităților în mod lipsit de etică. 

V. Conformism instituțional, servilism și renunțarea la principii – Presiunea 
exercitată de factori politici sau economici asupra indivizilor poate determina 
acceptarea unor practici neechitabile și compromiterea integrității profesionale. 
Teama de pierderea locului de muncă sau a poziției sociale, obținute prin afiliere 
politică, poate genera un conformism excesiv, afectând imparțialitatea 
decizională și respectarea normelor de etică și legalitate în administrația publică 
și în mediul profesional. 

VI. Devalorizarea muncii reale – Rezultatele și expertiza trebuie să constituie 
criteriile esențiale ale promovării sociale, nu imaginea sau conexiunile sociale. 

VII. Supraevaluarea banului – Banii trebuie să rămână un mijloc pentru asigurarea 
unui trai decent, nu un scop absolut care afectează valorile morale și etica 
socială, conform principiului „Banul este slugă bună, dar și rău stăpân”.7  

VIII. Insecuritate constantă – Un sistem fundamentat pe competență contribuie la 
stabilitatea socială, la protejarea sănătății mentale și la menținerea motivației 
individuale. 

o) îmbogățirea doar prin just temei și ca urmare a rezultatului muncii aducătoare de 
plusvaloare;  în spiritul acestui principiu, se recunoaște adevărul exprimat prin citatul: 
„Poți fura bunuri, bani, dar nu poți fura recunoașterea altora.”  

p) responsabilitatea, integritatea, conștiința și bunul-simț, ca limite fundamentale 
ale conviețuirii sociale. Activitatea PRD promovează respectul reciproc și evitarea 
prejudicierii celorlalți, în conformitate cu principiul formulat: „Ceea ce ție nu-ți place, 
altuia nu-i face.” 

I. Fiecare persoană ar trebui să aibă dreptul de a-și exprima liber opiniile și 
credințele, atâta timp cât acestea nu îi rănesc pe ceilalți. 

II. Libertatea trebuie echilibrată prin responsabilitate, pentru a nu crea haos sau 
nedreptate. 

III. Fiecare persoană trebuie să fie responsabilă pentru faptele sale și pentru 
impactul pe care îl are asupra altora. 

                                                             
7 Acest citat este atribuit lui Camil PETRESCU, n. 22 aprilie 1894 – d. 14 mai 1957, romancier, dramaturg, doctor 
în filozofie, nuvelist și poet român; 



 

 
Statutul PARTIDULUI ROMÂNIA DEMOCRATĂ                                                                                        5 / 57 

 

IV. Integritatea morală presupune a acționa corect chiar și atunci când nimeni nu 
te urmărește. 

q) utilizarea etică a rezultatelor cercetării și ale științei; membrii PRD sunt obligați să  
demonstreze tărie de caracter și responsabilitate în limitarea utilizării acestor rezultate 
la progresul umanității, excluzând dezvoltarea instrumentelor sau tehnicilor de 
distrugere. Acest principiu este susținut de afirmația lui Carl SAGAN: „Nimeni nu va veni 
să ne salveze de noi înșine.”8 

r) moralitatea în actele de comerț sau în circuitul banilor;  

s) angajamentul pentru susținerea valorilor și combaterea demagogiei, conform 
căruia membrii PRD au obligația de a susține valorilor fundamentale prevăzute de 
prezentul Statut, inclusiv prin sacrificii personale, iar demagogia și propaganda care 
contravin acestor valori trebuie dezaprobate și condamnate. În sprijinul acestui principiu, 
se recunoaște adevărul exprimat: „Credința fără sacrificiu este ipocrizie." 

t) combaterea intoleranței, a totalitarismul, a naționalismul extremist și a 
manifestărilor și tendințelor xenofobe; Membrii PRD au obligația de a respinge orice 
formă de intoleranță, totalitarism, naționalism extremist, xenofobie sau alte manifestări 
contrare valorilor democratice și drepturilor fundamentale ale omului. Toate aceste 
manifestări provin dintr-un bine nemeritat, obținut fără muncă și fără fundament. Ele sunt  
refugiul incompetenților dornici de putere și preaslăvire și sunt obținute pe baze 
emoționale adresate oamenilor cu educație precară. Aceste manifestări sunt rezultatul 
lăcomiei și trufiei unor parveniți. Marile imperii au murit de indigestie. 

Aceste comportamente sunt incompatibile cu principiile partidului și vor fi sancționate 
conform prezentului Statut. 

u) respectarea și promovarea valorilor umanității și a bunelor moravuri; membrii 
PRD au obligația de a manifesta respect față de bunele moravuri și de a se abține de 
la lipsa de bună-cuviință, insulte, atacuri la persoană, calomnii sau orice alte 
manifestări care contravin eticii sociale. În sprijinul acestui principiu, se subliniază 
adevărul că „Singura specie capabilă de compasiune este omul.” În acest sens, PRD 
promovează activ: 

I. compasiunea și empatia 

i. Înțelegerea și sprijinirea celor aflați în suferință contribuie la crearea unei lumi 
mai bune. 

ii. Protejarea și îngrijirea persoanelor vulnerabile (copii, bătrâni, persoane cu 
dizabilități) reprezintă un semn de civilizație și umanitate. 

II.  generozitatea și solidaritatea 

i. Redistribuirea resurselor și ajutorarea celor în nevoie contribuie la dezvoltarea 
unei societăți unite. 

ii. Sprijinirea comunității și implicarea socială sunt esențiale pentru progresul 
colectiv. 

III.  recunoștința și umilința 

i. Aprecierea lucrurilor bune din viață și recunoașterea eforturilor celorlalți 
contribuie la consolidarea relațiilor sociale. Respectă dacă vrei să fii respectat. 

ii. Umilința ne ajută să învățăm și să creștem fără aroganță. 

iii. Se interzice orice formă de compromitere a integrității intelectuale, prin 
asumarea, promovarea sau susținerea de idei, concluzii sau rezultate contrare 
convingerilor proprii, ale bunului simț sau a adevărului factual, în scopul obținerii 
unor beneficii materiale, profesionale, de prestigiu sau de altă natură. Practicile 

                                                             
8 Carl SAGAN, n. 9 noiembrie 1934 – d. 20 decembrie 1996, astronom și astrofizician evreu-american, care a adus 
o mare contribuție la promovarea și popularizarea științei și autor al lucrării Pale Blue Dot: A Vision of the Human 
Future în Space (1994); 
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care subordonează actul intelectual sau pervertesc valorile fundamentale, 
onestitatea intelectuală sau promovarea servilismului de orice fel, sunt interzise. 

v) responsabilitatea în exercitarea funcțiilor și demnităților publice; membrii PRD 
care dețin funcții sau demnități publice au obligația de a acționa exclusiv în interesul 
cetățenilor, evitând orice comportament care implică beneficii personale sau abuzuri ale 
poziției sociale. Acest principiu este susținut de afirmația filosofului SENECA: „Cu cât ai mai 
multă putere, cu atât trebuie să abuzezi mai puțin de ea.”9 

w) respingerea ipocriziei, fariseismului, parvenitismului sau a falsei morale; PRD  

recunoaște necesitatea unor oameni înțelepți în viața politică, în concordanță cu ideea: 
„Avem nevoie de oameni înțelepți, nu de vorbitori.” 

x) respingerea dogmatismului politic, a propagandistului, a radicalismului, a 
sectarismului sau a oricărei forme de militantism politic, promovând echilibrul și respectul 
față de umanitate. Este interzisă orice formă de cult al personalității. 

y) susținerea familiei ca element fundamental al societății; Familia reprezintă 
fundamentul societății și se întemeiază pe căsătoria liber consimțită între un bărbat și o 
femeie, conform reglementărilor legale în vigoare. Aceasta asigură cadrul necesar pentru 
protecția și dezvoltarea copiilor, contribuind la stabilitatea socială și la perpetuarea valorilor 
fundamentale. În acest sens, principiul conform căruia viața este rezultatul relației dintre un 
bărbat și o femeie se aliniază normelor privind bunele moravuri și ordinea publică, reflectând 
tradițiile juridice și sociale consacrate. PRD susține protejarea copilului, asigurarea unui 
mediu familial echilibrat și consolidarea familiei, ca instituție esențială pentru coeziunea 
socială, educația copiilor și transmiterea valorilor fundamentale. 

 

   CAPITOLUL II  -  Semnul permanent, semnul electoral,  drapelul și imnul partidului 
 

SECȚIUNEA 1 - Descrierea drapelului 
 

Art. 5. – (1) Semnul permanent al PRD reprezintă o carte deschisă, înscrisă într-un pătrat, 
simbolizând orientarea către cultură și știință, lectură, educație și cercetare, având pe cele două 
pagini ale acesteia următoarele simboluri: 

a) pe pagina din stânga, sistematizate: privind din față, șarpele încolăcit în jurul pocalului, 
un vas de laborator cu molecule și viețuitoare primitive, o eprubetă cu un lanț de ADN 
simbolizat, iar în dreapta acesteia, modelul atomic al lui Schrödinger sub care este scrisă 
ecuația lui Einstein, E=mc2, și, sub acestea, portretul lui Mihai EMINESCU în fața Ateneului 
Român. 

b) pe pagina din dreapta, privind din față, sistematizate: în colțul din stânga, sus, simbolul 
steagului dacic, sub acesta, un triunghi echilateral cu vârful în sus înscris într-un cerc, iar 
suprapus acestuia, un compas; în colțul din dreapta, sus, zeița dreptății Themis, legată la ochi, 
cu balanța dreptății în mâna dreaptă, sub aceasta un laptop pe ecranul căruia se observă 
desenat semnul partidului iar sub laptop, în partea de jos a paginii, formula generalizată a lui 
Pitagora a2 = b2 + c2 – 2bc * cos α; 

c) fondul semnului permanent este de culoare albă. 
(2) Semnul permanent al partidului este prezentat în anexa  nr. 1. 
 
Art. 7. – Drapelul PRD este de culoare albă, având în centru semnul permanent al 

partidului, prezentat în anexa nr. 3. 
 
 

SECȚIUNEA 2 - Semnul electoral, drapelul și imnul oficial al PRD 
 

                                                             
9 Lucius Annaeus SENECA, n. cca. 4 î.Hr. – d. 65, filosof stoic roman; 
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Art. 6. – (1) Semnul electoral al PRD, sub formă grafică, alb-negru și color, este prevăzut 
în anexa  nr. 1. 

(2) Semnul electoral corespunde semnului permanent, sub formă grafică, alb-negru, și 
reprezintă o carte deschisă pe paginile căreia se observă watermark-ul PRD, pe pagini este 
înscris citatul lui Dimitrie CANTEMIR „Cine nu învață nimic, învață să facă rele”, iar pe pagina 
din dreapta este înfățișată o mână stilizată, ținând un stilou, pregătită să scrie. 

(3) Modificarea sau înlocuirea semnului electoral se realizează, exclusiv, în conformitate 
cu prevederile statutare ale PRD și dispozițiile legale aplicabile. 

 
 
Art. 8. – (1) Imnul oficial al PRD este secvența muzicală, de început, din Rapsodia Română 

de George ENESCU, cuprinsă între minutele 13:19  și 15:07, prevăzut în anexa nr. 2. 
 (3) Ziua PRD este celebrată în ultima duminică din luna mai a fiecărui an, corespunzând 

Zilei românilor de pretutindeni, instituită prin art. 10 din Legea nr. 299/2007 privind sprijinul 
acordat românilor de pretutindeni, cu modificările și completările ulterioare.   

(4) Orice alte simboluri ale partidului sunt adoptate prin hotărâre a Congresului PRD. 
 
 

CAP. III - Sediul central 
 
Art. 9. – (1) Sediul central al PRD este în Jud. Dâmbovița, Mun. Târgoviște, str. Calea 

Domneasca, nr. 206, ap. 8. 
(2) Schimbarea sediului PRD se adoptă prin hotărâre a Congresului PRD. 
 

CAP.  IV - Obiectivele politice ale PRD 
 

Art. 10. – (1) PRD urmărește exclusiv obiective politice, promovând valorile și interesele 
naționale, pluralismul politic și principiile democrației constituționale, educarea cetățenilor în 
spiritul valorilor democratice și încurajarea acestora de a participa la viața publică, prin 
implementarea mecanismelor democrației participative, în scopul promovării controlului 
democratic asupra autorităților statului. 

(2) Puterea politică este esențialmente un serviciu public, având ca obiectiv principal 
redistribuirea echitabilă a resurselor, în scopul garantării egalității de șanse, promovării 
democrației participative și asigurării libertății de expresie. 

(3) Printre obiectivele politice susținute se află dezvoltarea și instruirea membrilor, precum 
și formarea de echipe specializate în oferirea de consiliere și/sau consultanță pentru accesarea 
proiectelor de finanțare, în beneficiul persoanelor rezidente în colectivitățile locale din România. 

(4) PRD sprijină elaborarea și implementarea proiectelor de politici publice și programelor 
în domeniile social, economic, cultural și politic, în conformitate cu principiile democratice și a 
cadrului legal aplicabil. 

(5) PRD urmărește: 
a) promovarea participării active a României în procesul de integrare europeană și 

consolidarea statutului său de membru al Uniunii Europene; 
b) respectarea angajamentelor internaționale asumate de România în calitate de stat 

membru al Uniunii Europene, al NATO și al altor organisme europene și internaționale; 
c) consolidarea și dezvoltarea parteneriatului strategic cu Statele Unite ale Americii; 
d) garantarea suveranității, securității naționale, independenței, unității și integrității 

teritoriale ale României, alături de promovarea intereselor naționale și protejarea 
identității culturale, în concordanță cu drepturile și obligațiile generate de statutul său de 
membru al Uniunii Europene. 

(6) PRD promovează interesele României pe plan internațional, în cadrul organismelor 
internaționale și prin participarea la dezbateri locale și regionale. 

(7) PRD combate orice formă de discriminare în viața politică, economică și socială. 
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CAP. V - Drepturile și îndatoririle membrilor 
 
Art. 11. – (1) Poate dobândi calitatea de membru al PRD orice cetățean care îndeplinește 

cumulativ următoarele condiții: 
a) aderă la principiile și valorile promovate de PRD și dorește să contribuie activ la 

realizarea acestora;  
b) recunoaște și respectă prevederile Statutul PRD, programul politic propriu – 

PROGRAMUL PENTRU ROMÂNIA DEMOCRATĂ, precum și documentele interne ale 
partidului și regulamentele aprobate pentru aplicarea dispozițiilor statutare;  

c) are drept de vot, potrivit Constituției României, republicată; 
d) nu intră în categoria persoanelor cărora le este interzisă prin lege asocierea politică; 
e) însușește, susține și promovează programul politic propriu al partidului; 
f) are o bună reputație și este recunoscut în colectivitate ca un cetățean onest și 

competent; 
g) toate cererile se înregistrează pe portalul partidului in mod centralizat. In cazul in care 

aceasta este însoțită de recomandări a cel puțin doi membrii din colectivitatea locală de care 
aparține teritorial solicitantul, acestea se verifică si se validează da către CS in maxim 30 de 
zile.  

h) pentru a nu afecta rigurozitatea morală a criteriilor de admitere, care ar putea în fapt să 
excludă persoane oneste dar neîncadrate într-un cerc de încredere, afectând în acest fel 
caracterul echitabil și divers al demersului politic,  în cazul in care un solicitant consideră că 
împărtășește valorile și principiile partidului stipulate in prezentul statut, dar nu are conexiuni 
locale sau e doar necunoscut și ii este dificil să obțină recomandări, poate formula o cerere 
adresată direct CS și va fi  programat la un interviu în maximum 120 de zile, interviu în urma 
căruia poate primi acceptul sau refuzul CS de avizare a solicitării de adeziune. 

i) nu este membru al niciunei organizații înregistrate în România ca partid politic, și declară 
aceasta pe proprie răspundere;  

j) nu este membru al vreunei organizații care desemnează candidați la alegerile locale, 
parlamentare sau europarlamentare. 

(2) Are dreptul să devină membru al PRD orice cetățean al Uniunii Europene care nu deține 
cetățenia română și are domiciliul sau reședința în România, în condițiile prevăzute la alin. (1), 
sub rezerva cunoașterii și vorbirii limbii române. 

(3)  Membrii PRD beneficiază de egalitate în drepturi și obligații, exercitate în raport cu  
funcțiile deținute în cadrul partidului, în conformitate cu normele statutare și principiile 
democratice promovate de PRD.  

(4)  Propunerile privind atribuirea de funcții de conducere în administrația publică centrală 
și administrația publică locală sunt formulate de către Biroul politic național, identificat în 
continuare prin denumirea prescurtată BPN, sau de către Birourile politice județene, identificate 
în continuare prin denumirea prescurtată BPJ, ori Birourile politice locale, identificate în 
continuare prin denumirea prescurtată BPL, fiecare potrivit nivelului său de competență 
teritorială. Propunerile din partea BPJ ori BPL sunt evaluate și aprobate de către BPN, în 
conformitate cu procedurile interne ale partidului. 

(5) Nu poate dobândi calitatea de membru al PRD, în accepțiunea alin. (1) și (2), persoana 
care se regăsește în una din următoarele situații: 

a) îi este interzisă, prin hotărâre judecătorească definitivă, exercitarea drepturilor politice 
sau cetățenești; 

b) a fost condamnată penal, prin hotărâre judecătorească definitivă, pentru infracțiuni 
săvârșite cu intenție;  

c) a promovat sau promovează idei și/sau acțiuni de rasism, xenofobie, antisemitism, 
intoleranță ori care ignoră valorile prevăzute la art. 4; 

d) cel puțin 10% dintre fondatorii/seniorii PRD, își exprimă motivat, în scris, respingerea 
primirii în partid a persoanei respective; respingerea, fără a cuprinde motivația, este publicată 
pe pagina de internet a PRD, la adresa www.prd.org.ro.  
      (6) Fără a deține calitatea de membru al PRD, conform prevederilor alin. (1), anumite 
persoane pot beneficia de recunoaștere oficială prin acordarea următoarelor calități/titluri, în 
funcție de contribuția și implicarea lor în activitățile partidului: 

a) fondator; 
b) senior; 
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c) onorabil; - personalități care participa la dezbaterile din partid, sunt ascultate dar nu au 
drept de vot nefiind membrii activi. 

d) asociat;  - aparține unei alte formațiuni si sunt asociați pentru un anumit proiect politic 
e) simpatizant. 
(7)  Persoana căreia i se recunoaște calitatea de onorabil poate fi în același timp și membru 

al PRD, în condițiile prevăzute la alin. (1) și (2). 
(8) Persoanele cărora li se recunoaște calitatea de asociat sau de simpatizant, după caz, 

pot dobândi calitatea de membru al PRD, conform prevederilor alin. (1) și (2). 
(9) Calitatea de membru de onoare poate fi acordată unei persoane care deține cetățenia 

română, care a sprijinit și a promovat, în mod deosebit, valorile, interesele și politicile PRD. 
(10) Listele cuprinzând persoanele care intră sub incidența prevederilor alin. (1), (2), (6) și 

(9) au eminamente caracter public; nicio persoană care dobândește oricare dintre aceste 
calități/titluri nu poate acționa sub protecția anonimatului. 

(11) Caracterul public al acestor liste este asigurat prin aducerea la cunoștință publică, pe 
pagina de internet a PRD, www.prd.org.ro, a identității persoanelor prevăzute la alin. (1), (2), 
(6) și (9), în formatul prenumele și numele, precum și denumirile localităților unde își au 
domiciliile. Pentru oricare din aceste situații se solicită, anticipat, acordul scris al persoanei 
respective, în vederea publicării acestor date. Refuzul publicării datelor duce la suspendarea 
pe termen nelimitat a calității de membru. 

 
Art. 12. – (1) Calitatea de membru al PRD se dobândește prin decizia BPL, BPJ sau al 

municipiului București, după caz, pe baza unei adeziuni-declarație, scrisă, în format letric sau 
electronic, după caz, prin care solicitantul își exprimă intenția de înscriere în partid și declară 
că îndeplinește condițiile prevăzute în prezentul Statut, depuse/transmise la sediul organizației 
locale unde solicitantul își are domiciliul sau reședința.   

(2)  Adeziunea-declarație se poate depune în format electronic, conform procedurii 
publicate pe pagina de internet a PRD, la adresa www.prd.org.ro. 

(3)  Adeziunea-declarație are formatul prezentat în anexa nr. 4.  
(4)  În termen de o zi de la data depunerii adeziunii-declarației, BPL publică acest document 

pe pagina oficială de internet a PRD, www.prd.org.ro, cu respectarea prevederilor privind 
protecția datelor cu caracter personal. Ulterior, persoana care a depus adeziunea-declarație 
este invitată la prima ședință a BPL iar secretarul general al organizației locale întocmește 
raportul privind punctul de vedere al organizației respective referitor la acceptarea fiecărei 
adeziuni-declarații, pe care îl înaintează secretarului general al PRD, spre a fi analizată de BPL 
și a decide privind:  

a) acceptarea candidaturii; 
b) menținerea spre analiză a candidaturii pentru o perioadă de maximum 6 luni, 

comunicândui-se aceasta candidatului; 
c) respingerea candidaturii. 
(5)  În termen de cel mult 60 de zile, candidatului i se comunică la adresa de corespondență 

comunicată la înregistrarea solicitării, adresa ce este reținută de sistemul electronic de gestiune 
internă al partidului, de către organizația locală, punctul de vedere al BPL, întocmit în condițiile 
alin. (4) 

(6)  Solicitantul poate redepune o nouă adeziune-declarație după cel puțin 6 luni de la data 
comunicării deciziei BPL sau poate depune contestație online  împotriva deciziei. Răspunsul la 
contestație se comunică la adresa de corespondență specificată de candidat. 

(7)  În perioada cuprinsă între depunerea adeziuni și obținerea calității de membru al PRD, 
candidatul este, de drept, simpatizant al PRD, dacă persoana respectivă nu își exprimă, explicit, 
refuzul în acest sens. 

(8)  Calitatea de membru se dobândește la data înregistrării în Registrul național al 
membrilor PRD de către Secretarul general in urma avizului favorabil al CS. Înscrierea în 
registru se efectuează în termen de cel mult 30 zile de la data aprobării deciziei de acceptare 
a candidaturii de către CS, in caz contrar se comunica BPL si solicitantului respingerea 
candidaturii. 

(9)  Un membru poate face parte doar dintr-o organizație locală. 
(10)  Transferul unui membru de la o organizație locală la alta se face pe baza cererii scrise 

a persoanei în cauză adresate atât organizației locale la care se face transferul, cât și 
organizației locale din care face parte solicitantul, cu respectarea prevederilor Regulamentului. 
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(11)  Decizia de admitere sau respingere a cererii de transfer revine BPL în care membrul 
dorește să se transfere. Decizia va fi comunicată organizației locale din care membrul dorește 
să se transfere.  

(12)  Decizia de respingere a cererii de transfer poate fi contestată la Comisia de integritate, 
identificată în continuare prin denumirea prescurtată CI, a organizației locale în care membrul 
dorește să se transfere, în termen de 15 zile de la comunicarea deciziei de respingere. CI se 
pronunță în termen de 30 de zile de la sesizare, iar decizia sa este definitivă.  

(13)  De la data admiterii cererii, membrul PRD devine membru al organizației locale 
respective și își pierde calitatea de membru al organizației locale din care s-a transferat.  

(14)  Decizia BPL, înscrisă în Registrul național al membrilor PRD, conform prevederilor 
alin. (7), se publică pe pagina oficială de internet a PRD, la adresa www.prd.org.ro, și se 
comunică solicitantului de către BPL  în termen de 30 de zile de la adoptare. 
 

Art. 13. – (1) La nivel central se organizează și funcționează, prin dispoziția președintelui, 
Registrul național al membrilor PRD, în format electronic, care cuprinde toate categoriile de 
persoane ce intră sub incidența prezentului Statut, cu următoarele informații relevante:  

a) identitatea, în formatul prenumele și numele, astfel: prenumele cu prima literă 
majusculă, iar numele cu toate literele majuscule; prenumele sau numele formate din două sau 
mai multe cuvinte se scriu cu cratimă; 

b) data nașterii, în formatul zi, lună, an; 
c) adresa domiciliului și a reședinței, după caz; 
d) funcția, calitatea ori titlul, după caz, dobândite și data dobândirii; 
e) perioada de exercitare a funcției/calității/titlului prevăzute la lit. d); 
f) data la care a pierdut funcția, calitatea ori titlul, după caz, și motivul pierderii. 
(2) Organizarea și funcționarea Registrului național al membrilor PRD se realizează în 

conformitate cu Regulamentul, aprobat în acest sens de către BPN, în termen de cel mult 90 
de zile de la data rămânerii definitive a hotărârii instanței privind admiterea cererii de 
înregistrare și dobândirea personalității juridice a PRD, conform art. 22 din Legea partidelor 
politice nr. 14/2003, republicată. 

      
   Art. 14. –  (1) Calitatea de membru al PRD se pierde prin retragere, radiere sau excludere, 
în condițiile prezentului Statut. 

(2) Cererea de retragere se depune și se înregistrează la sediul organizației locale din care 
membrul face parte și produce efecte de la data înregistrării sale la sediul organizației locale. 
Cererea de retragere se poate transmite și în format electronic, la adresa de poștă electronică 
a BPL care a adoptat, prin decizie, calitatea de membru. 
      (3) Radierea unui membru din evidențele partidului se realizează, de drept, de către BPL, 
în următoarele situații: 

a) deces; 
b) înscrierea într-un alt partid sau formațiune politică; 
c) declararea ca independent a acelui membru care ocupă o funcție aleasă sau numită, în 

afara partidului, cu sprijinul politic al acestuia. 
(4) Excluderea intervine în următoarele situații: 
a) condamnare penală definitivă pentru infracțiuni săvârșite cu intenție; 
b) condamnare penală definitivă pentru infracțiuni de corupție; 
c) interzicerea exercitării drepturilor politice și cetățenești, prin hotărâre judecătorească 

definitivă; 
d) refuzul plății cotizației stabilite de Congres, pentru o perioadă mai mare de 6 luni, 

conform art. 16 alin. (1) lit. i);  
e) constatarea de către Biroul de Integritate a caracterul ilicit și imoral al acumulării averilor 

membrilor PRD, conform art. 23 alin. (1) și (2);  
f) încălcarea Statutului, regulamentelor interne și a valorilor fundamentale care stau la baza 

Statutului PRD; 
g) alte cazuri prevăzute de Statut, inclusiv art. 18 alin. (2).  
(5)  Decizia BPL de excludere este validată de CS, indiferent de motivul excluderii, pentru 

oricare din cazurile  prevăzute la alin. (4). 
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Art. 15. – (1) Membrii PRD au următoarele drepturi: 
a) să participe, direct sau prin mijloace electronice adecvate, la discutarea și adoptarea 

hotărârilor Congresului Partidului; 
b) să aleagă și să fie aleși în funcțiile de conducere ale partidului, precum și în funcții 

publice obținute prin alegeri sau numiri, cu sprijinul politic al partidului; 
c) să participe la toate activitățile organizate de partid; 
d) să își exprime liber opiniile în cadrul tuturor forurilor interne ale partidului; 
e) să își exprime liber opiniile în afara partidului, cu respectarea principiilor politice ale 

partidului și a deciziilor organismelor de conducere; 
f) să fie informați, în mod corect și în timp util, cu privire la activitatea organismelor de 

conducere ale partidului; 
g) să promoveze inițiative politice proprii pe care să le supună dezbaterii organismelor de 

conducere ale partidului; 
h) să inițieze și să participe la negocieri politice numai cu împuternicirea conducerii 

partidului; 
i) să solicite autosuspendarea din calitatea de membru, în cazul în care aceasta devine 

incompatibilă cu o funcție de conducere în administrația publică centrală sau locală pe care 
urmează să o ocupe; 

j) să se retragă din partid în orice moment, cu efect imediat. Retragerea din PRD 
determină pierderea automată a tuturor funcțiilor și demnităților deținute în calitate de membru 
al partidului. 

(2) Orice limitare a drepturilor prevăzute la alin. (1) este interzisă și atrage răspunderea 
disciplinară a persoanelor vinovate. 
 

Art. 16. –  (1) Membrii PRD au următoarele obligații: 
a) să respecte Constituția și legislația României, precum și Statutul, Programul și 

regulamentele partidului, fără rezerve;  
b) să contribuie activ la apărarea suveranității, unității, independenței și integrității 

teritoriale ale României;  
c) să participe la toate activitățile partidului la care sunt convocați și să pună în aplicare 

toate hotărârile și deciziile organelor de conducere ale partidului;  
d) să participe activ la promovarea și implementarea mecanismelor de democrație 

participativă, cu precădere prin utilizarea de mecanisme electronice, cum ar fi: referendum, 
alegeri, petiții; Nu se pot iniția referendumuri care contravin sau aduc atingere valorilor și 
principiilor prevăzute la Capitolul I, Secțiunea 2 (Valorile și principiile de bază promovate 
de PRD);  

e) să respecte și să aplice hotărârile și deciziile adoptate la nivel local și central, conform 
literei și spiritului acestora; 

f) să nu participe la acțiuni sau manifestări contrare intereselor partidului; 
g) să nu comită fapte care să aducă prejudicii morale, materiale sau de imagine partidului; 
h) să păstreze confidențialitatea informațiilor interne ale partidului, inclusiv a celor aflate  

întâmplător; 
i) să achite cotizația anuală stabilită de Congres. Neplata cotizației, pentru o perioada mai  

mare de 6 luni, duce la excluderea membrului de partid, dacă se dovedește refuzul plății, 
conform art. 14 alin. (4) lit. d);  

j) să aibă o conduită civică ireproșabilă; 
k) să susțină candidații partidului pentru ocuparea funcțiilor publice, prin alegeri sau numiri; 
l) să respecte ierarhia de partid și deciziile structurilor de conducere; 
m)  să depună, anual, declarația de venituri și interese, conform prevederilor legale 

aplicabile. Refuzul depunerii acesteia atrage sesizarea CS, care analizează situația și dispune 
măsuri disciplinare, în conformitate cu Statutul partidului. 
 (2) Fiecare membru PRD are obligația de a informa conducerea partidului cu privire la 
orice acțiuni contrare valorilor partidului, a principiilor morale sau intereselor locale și naționale. 
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 (3) Orice membru al PRD are obligația de a manifesta transparență în toate acțiunile 
întreprinse, acest principiu fiind esențial și obligatoriu în exercitarea oricărei funcții de 
conducere publică încredințate. 
 (4) Comunicările externe ale partidului se realizează exclusiv prin intermediul membrilor 
desemnați, în mod oficial, pentru această responsabilitate, de către structurile de conducere 
ale partidului. 
 
 Art. 17. – (1)  PRD este organizat pe baza unei structuri democratice, iar mecanismele 
interne de funcționare sunt fundamentate pe valorile și principiile prevăzute la Capitolul I, 
Secțiunea 2, completate de următoarele principii: 

a) dreptul fiecărui membru de a solicita inițierea unei consultări interne cu privire la 
problemele de interes pentru partid; 

b) obligația minorității de a respecta și de a pune în aplicare hotărârile și deciziile adoptate  
de majoritate; 

c) obligația membrilor de a preveni și combate orice acțiuni care pot conduce la dezbinare 
sau fragmentare în cadrul partidului. Această obligație nu limitează libertatea de opinie sau 
exprimarea critică, care trebuie exercitate în mod argumentat în forurile interne ale partidului și 
ulterior supuse votului. Deciziile sau hotărârile rezultate în urma votului sunt obligatorii pentru 
toți membrii. 

d) interzicerea promovării teoriilor și acțiunilor de natură ocultă, mistică, pseudo-științifică, ori 
bigotistă, care contravin valorilor fundamentale ale partidului. 
(2) Promovările în cadrul partidului, precum și în viața socială, politică sau comunitară, 

se realizează exclusiv pe baza criteriilor de competență profesională dovedită. Astfel, 
acțiunile PRD se ghidează pe baza principiului meritocrației și a maximei: „Scaunul pe care stai 
să nu fie niciodată mai înalt decât teancul de cărți pe care l-ai citit.” 
 (3) Acțiunile și demersurile politice ale PRD se definesc prin utilizarea, raportarea și 
limitarea la valorile și principiile eticii, având în vedere că „politica fără principii este una din 
rădăcinile violenței.”  
 (4) Membrii PRD au obligația să acționeze cu onestitate, cu corectitudine, cu integritate 
și cu loialitate față de colegi, fără a urmări interese personale, bazate pe criterii clientelare, 
intervenționism sau trafic de influență. Acest principiu este ilustrat prin maxima: „Nu contează 
cât de mult ai, întotdeauna este mai mult ceea ce nu ai.”10 
 

CAP. VI - Sancțiunile disciplinare și procedurale prin care acestea pot fi aplicate 
membrilor 

 

Art. 18. –  (1) Membrilor PRD li se pot aplica, în funcție de gravitatea abaterii, următoarele 
sancțiuni disciplinare: 

a) avertisment; 
b) suspendarea calității de membru pentru o perioadă cuprinsă între 1 și 6 luni; 
c) vot de blam, care determină suspendarea dreptului de vot pentru o perioadă de 6 luni; 
d) demiterea din funcțiile deținute în cadrul partidului; 
e) retragerea sprijinului politic pentru funcțiile dobândite cu susținerea partidului; 
f) excluderea din partid.  
(2) Sancțiunea de excludere din partid și demiterea din funcțiile deținute în cadrul partidului 

se decid de către Biroul Politic Local, de către Biroul Politic Județean sau de către Biroul Politic 
Național, după caz, și se aplică în următoarele situații: 

a) încălcări grave și repetate ale Statutului și Programului politic PRD, precum și ale 
deciziilor și hotărârilor structurilor de conducere ale partidului. 

b) abuzuri comise prin folosirea calității sau funcției dobândite cu susținerea partidului,  
cu încălcarea normelor legale sau utilizarea abuzivă a legii, contrar principiilor statului de drept; 

c) în orice situație reglementată de art. 14 alin. (4), care determină excluderea de drept din  

                                                             
10 Lucius Annaeus SENECA, n. cca. 4 î.Hr. – d. 65, filosof stoic roman 
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partid. 
(3) Constatarea, stabilirea și aplicarea sancțiunilor prevăzute la alin. (1) și (2) se realizează 

în conformitate cu prevederile Codului Etic al membrilor PRD, care se adoptă de către Congres, 
în termen de cel mult 120 de zile de la data rămânerii definitive a hotărârii instanței privind 
admiterea cererii de înregistrare și dobândirea personalității juridice a PRD, conform art. 22 din 
Legea partidelor politice nr. 14/2003, republicată. 
 

Art. 19. –  (1) Sancționarea membrilor care nu ocupă funcții la nivel local, fie alese sau 
numite, pentru faptele prevăzute la art. 16 alin. (1) se decide de către BPJ, la propunerea BPL 
sau a conducerii naționale. Împotriva deciziei BPJ se poate face contestație la CI de la nivel 
național, care se pronunță prin decizie ce poate fi contestată la CS. 

(2) Decizia CI de la nivel județean poate fi atacată la CI de la nivel național, care se 
pronunță prin decizie definitivă.  

(3) Decizia prevăzută la alin. (2) se validează de către CS, iar aceasta nu poate fi aprobată 
fără audierea membrului de partid sancționat. Prin excepție, decizia poate fi aprobată, fără 
audiere, dacă membrul sancționat refuză să participe la procedura de audiere. 

 (4) Sancționarea membrilor care ocupă funcții la nivel local, județean sau național, în 
interiorul sau în afara partidului, alese sau numite, pentru faptele prevăzute la art. 16 alin. (1), 
se decide de către CI de la nivel național, prin decizie, ce poate fi contestata la CS, la 
propunerea BPL, BPJ sau BPN, după caz. Sancțiunile devin executorii la data rămânerii 
definitive. 

(5) Excluderea sau demiterea din funcțiile deținute în cadrul partidului se decide cu votul 
majorității absolute a membrilor în funcție ai structurii competente, conform prevederilor 
prezentului Statut. 

(6) Decizia de sancționare se comunică persoanei sancționate, în scris, la adresa de 
corespondență, în termen de cel mult 5 zile de la data adoptării. 

(7) Membrii de partid care urmează să fie supuși procedurii de sancționare sunt invitați cu 
cel puțin trei zile înainte de data stabilită pentru dezbaterea cauzei lor, având dreptul de a utiliza 
toate orice mijloacele de probă admise de lege și de prezentul Statut, în susținerea apărării lor. 

(8) CI se organizează și funcționează la nivel județean și național. 
(9) Abuzul în aplicarea sancțiunilor, inclusiv sancționarea nedreaptă sau disproporționată 

a unui membru de partid, se cercetează și se soluționează de către CS, conform procedurilor 
interne ale partidului și cu respectarea dreptului la apărare. 

 
 
 
 

CAP. VII - Organizarea partidului și competența organelor de conducere 
 

Secțiunea I. Organizarea la nivel național a PRD 

 Art. 20 – (1) În structura internă a partidului există următoarele niveluri de organizare: 
a) național; 
b) județean; 
c) local; 
d) Organizația Moldova a PRD; 
e) Organizația Europa a PRD; 
f)   Organizația Diaspora a PRD. 
(2)  Organele de conducere sunt: 
a) La nivel național – Congresul Partidului; 
b) La nivel județean – Conferința Județeană sau a Municipiului București; 
c) Pentru organizațiile din afara tarii: 

i. Conferința Organizației Moldova a PRD (C_OM); 
ii. Conferința Organizației Europa a PRD (C_OE); 
iii. Conferința Organizației Diaspora din afara Europei a PRD (C_OD); 
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d) La nivel local – Conferința Locală. 
 (3) Organismele de conducere și decizie pot funcționa atât în format fizic, cât și în format 
online, în conformitate cu reglementările interne ale partidului. 
 (4) Structura organizatorică detaliată a PRD este prezentată în anexa nr. 5. 

 
 Art. 21. –  La nivel național există următoarele organe permanente de conducere: 
a) Consiliul Seniorilor identificat prin abrevierea CS; 
b) Consiliul Politic National, identificat prin abrevierea CPN;  
c) Biroul Politic National, identificat prin abrevierea BPN; 
d) Comisia de integritate, identificată prin abrevierea CI; 
e) Comisia de cenzori, identificată prin abrevierea CC. 
 
 Art. 22. – CONSILIUL SENIORILOR 
(1) CS este garantul respectării valorilor și principiilor enunțate la Capitolul I, Secțiunea 2, 

având rolul de a veghea asupra aplicării acestora în cadrul partidului și de a asigura 
conformitatea acțiunilor PRD cu prevederile statutului, fără a avea elementele constitutive ale 
unei conduceri paralele. Deciziile Consiliului Seniorilor vizează doar conformitatea acțiunilor, 
deciziilor sau inacțiunilor membrilor sau ale partidului cu valorile și principiile enunțate la 
Capitolul I, Secțiunea 2 și pot fi luate doar în baza acestora. 

(2) CS este alcătuit din membrii Biroului Membrilor Fondatori, identificat prin abrevierea 
BMF, existenți la momentul înregistrării partidului. În temeiul art. 11 din Legea partidelor politice 
nr. 14/2003, republicată, în cadrul PRD funcționează BMF, cu rolul de a elabora, aproba și 
prezenta, în formă scrisă, Statutul și Programul politic al partidului. După înregistrarea 
partidului, BMF își asumă rolul de supraveghere a compatibilității candidaților la calitatea de 
membru PRD, în raport cu interesele partidului, și se transformă în CS. 

(3) Consiliul Seniorilor este alcătuit dintr-un număr impar de membri, asigurând astfel 
echilibrul decizional în cadrul deliberărilor interne. 

(4) Consiliul Seniorilor este condus de un președinte, ales prin votul majorității calificate de 
3/4 din numărul membrilor CS.  

(5) Componența Consiliului Seniorilor poate fi modificată, completată sau aprobată exclusiv 
de Congresul PRD. De asemenea, CS are autoritatea de a suspenda sau bloca/debloca orice 
decizie, acțiune sau inacțiune a partidului, organizațiilor din partid sau a membrilor, dacă 
acestea contravin valorilor și principiilor enunțate la Capitolul I, Secțiunea 2. 

(6) Admiterea în Consiliul Seniorilor se realizează după cum urmează: 
a) membrii fondatori ai partidului sunt membri de drept ai CS; 
b) după primul Congres, admiterea de noi membri se face exclusiv prin propunerea 

membrilor CS, dintre membrii PRD, și se validează prin votul a 3/4 din numărul 
membrilor CS, cu excepția membrilor fondatori. 

(7) Membrii Consiliului Seniorilor au competența de a aproba sau respinge admiterea de 
noi membri. CS are atribuții exclusive în ceea ce privește admiterea și excluderea membrilor, 
însă nu poate interveni asupra pozițiilor membrilor fondatori, aceștia fiind de drept membri ai 
Consiliului Seniorilor. 

 (8) Admiterea, sancționarea sau excluderea unui membru din CS se poate face doar cu 
votul majorității calificate de 3/4 din numărul membrilor săi și numai pentru motive imputabile, 
contrare valorilor și principiilor enunțate la Capitolul I, Secțiunea 2 . 

(9) În cazul în care o decizie a CS este anulată prin hotărâre judecătorească definitivă, 
plenul CS are obligația de a analiza această decizie și de a identifica care au fost cauzele care 
au generat anularea. Dacă se constată erori imputabile CS pentru decizia luată, ca urmare a 
unei aprecieri greșite asupra fondului cauzei și nu din motive de procedură, CS are obligația de 
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a întreprinde demersuri pentru remedierea situației și de a propune măsuri compensatorii în 
favoarea persoanei vătămate. 

(10) În cazul în care se constată existența unor fapte săvârșite cu rea-credință sau 
manifestări de partizanat din partea unuia sau mai multor membri ai CS, aceștia vor fi 
sancționați cu suspendarea calității de membru al CS pentru o perioada cuprinsă între 6 și 12 
luni, în funcție de gravitatea faptelor. În cazul repetării acestei conduite, se poate declanșa 
procedura de excludere din CS, conform prevederilor statutare. 

 (9) Nicio structură sau organism intern al partidului nu poate fi constituit sau nu poate 
funcționa fără ca CS să dețină dreptul de control și de veto asupra acțiunilor, inacțiunilor sau 
deciziilor acestora, în măsura în care acestea pot afecta sau contraveni valorilor și principiilor 
PRD. 

(10) CS are autoritatea de a dispune, prin decizie motivată,  dizolvarea oricărei entități care 
intră sub incidența prevederilor alin. (9). 

(11) În cazul unui vid de autoritate în partid, CS preia temporar conducerea și organizează 
alegeri in cel mult 60 de zile pentru restabilirea structurilor de conducere. Prin vid de autoritate 
de înțelege: absenta unei structuri de conducere, inacțiunea unei structuri de conducere, 
blocajul decizional, demisii colective sau dizolvarea unei structuri de conducere, până la 
eliminarea acestei situații. 

 
Art. 23. – (1) În subordinea CS funcționează un Birou de Integritate, denumit în 

continuare BI, format din 7 membri, având atribuția de a verifica, prin sondaj sau la sesizare, 
caracterul ilicit și imoral al acumulării averilor de către membrii PRD. Îmbogățirea nejustificată 
constituie motiv de excludere din partid, precum și de retragere a sprijinului politic. 
 (2) Excluderea pentru situațiile prevăzute la alin. (1) conferă, în condițiile legii, dreptul 
partidului de a solicita despăgubiri, pe cale judiciară, pentru prejudicii cauzate imaginii și 
prestigiului PRD.  
 (3) Membrii PRD au obligația de a depune, la momentul admiterii în partid, declarația de 
avere și declarația de interese, conform unui formular care are cel puțin datele din modelului 
stabilit prin Legea nr. 176/2010 privind integritatea în exercitarea funcțiilor și demnităților 
publice,, cu modificările si completările ulterioare  De asemenea, aceștia au obligația de a da 
explicații, în orice moment, la solicitarea BI, proveniența acumulărilor patrimoniale.  
 (4) Orice membru PRD are dreptul de a sesiza BI în vederea verificării conduitei altui 
membru. În situația în care sesizarea se dovedește neîntemeiată, membrul PRD care a formulat 
sesizarea este sancționat cu vot de blam din partea BI. 
 (5) Votul de blam are ca efect pierderea încrederii și respectului dobândit în cadrul 
partidului și suspendarea dreptului de vot al persoanei sancționate pentru o perioada de 6 luni. 
Repetarea acțiunii prevăzute la alin. (4), într-un interval mai mic de 12 luni de la precedenta, 
poate atrage sancțiuni suplimentare, conform prevederilor prezentului Statut. 
 (6) Sesizările se depun exclusiv online, prin intermediul platformei interne PRD, 
disponibilă pe  pagina de internet a PRD. Identitatea persoanei care a formulat sesizarea, 
precum și conținutul acesteia, sunt strict confidențiale și nu pot fi divulgate decât în condițiile 
legii. 
 (7)  Sesizările anonime nu sunt admise, iar accesarea platformei se realizează exclusiv 
pe bază de autentificare. 
 (8) În subordinea CS funcționează Consiliul Tehnic, denumit în continuare CT, format 
din 11 membri, care asigură logistica necesară desfășurării activității PRD, inclusiv:  

a) organizarea și derularea sesiunilor de vot intern; 
b) gestionarea petițiilor și solicitărilor interne; 
c) coordonarea managementului organizatoric al partidului. 
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 Art. 24. – CONGRESUL  
 (1) Congresul este forumul suprem de decizie al PRD și este alcătuit din delegați aleși 
de Conferințele județene și de Conferința municipiului București,  C_OM, C_OE și  C_OD 
în conformitate cu Norma de reprezentare stabilită prin prezentul Statut. 
 (2) Congresul se întrunește o dată la patru ani, la convocarea Consiliului politic național, 
în sesiune ordinară sau ori de câte ori este necesar, în sesiuni extraordinare.  
 (3) Lucrările Congresului sunt conduse de un prezidiu alcătuit din membrii CPN, 
desemnați de BPN. 
 (4) Delegații la Congres sunt desemnați în urma votului exprimat de membrii 
organizațiilor locale, pe baza unor mandate scrise sau electronice, semnate ca atare, din partea 
organizațiilor partidului, iar validarea acestora este realizată de către Comisia de organizare a 
Congresului, anterior începerii lucrărilor acestuia. 
 (5) Congresul este legal constituit în prezența a cel puțin două treimi din totalul 
delegaților cu mandate validate.  
 (6) Membrii BPN și ai CS, președinții și vicepreședinții BPJ și ai BPL ai Organizației 
Moldova, ai Organizației Europa și ai Organizației Diaspora, ale Partidului România Democrată, 
sunt delegați de drept la Congres, mandatele acestora intrând în calculul majorității de 2/3. 
 

Art. 25. – (1) În sesiune ordinară, Congresul poate adopta hotărâri în prezența a cel puțin 
jumătate plus unu din totalul membrilor cu drept de vot prezenți. 

 (2) Fiecare organizație județeană are dreptul de a desemna un număr de delegați pentru 
participarea la lucrările Congresului, conform Normei de reprezentare, stabilite astfel: 

a) se stabilește numărul maxim de 10 membri delegați/organizație județeană/a 
municipiului București, în ipoteza în care fiecare organizație județeană/a municipiului 
București are un număr egal de membri (42 x 10 = 420); 

b) se calculează raportul dintre numărul de membri ai organizație județene care au achitat  
cotizația la zi și numărul total de membri la nivel național, care au achitat cotizația la zi, 
stabilindu-se astfel ponderea de reprezentare. Numărul delegaților se stabilește pe baza 
evidenței din Registrul Național al PRD și a evidenței achitării cotizațiilor; 

c) ponderea calculată conform lit. b) se înmulțește cu numărul 420, rezultând un număr cu  
maximum două zecimale; 

d) numărul final de delegați se stabilește prin rotunjire la numărul întreg, prin adaos dacă  
fracția este strict mai mare cu 0,5 sau prin diminuare, dacă fracția este mai mică sau egală cu 
0,5. 
 (3) Secretarul general comunică fiecărei organizații județene numărul de delegați stabilit 
potrivit prevederilor alin. (2), cu cel puțin 30 de zile înainte de data stabilită pentru organizarea 
Congresului. 
 (4) Membrii BPN sunt delegați de drept ai Congresului și au drept de vot. 

 
 Art. 26. – Congresul are următoarele atribuții: 

a) alege, prin vot secret, președintele PRD și BPN pentru un mandat de patru ani și îi 
revocă în condițiile prevăzute de prezentul Statut; 

b) analizează activitatea desfășurată de organele de conducere alese; 
c) analizează măsurile organizatorice necesare dezvoltării PRD; 
d) adoptă măsurile necesare realizării Programului partidului; 
e) adoptă modificări sau completări ale Statutului PRD, cu majoritate calificată de 3/4 din 

numărul membrilor de partid. 
f) adoptă Codul Etic al membrilor PRD; 
g) alege CI și adoptă Regulamentul de organizare și funcționare a acesteia, precum și 

Codul Etic; 



 

 
Statutul PARTIDULUI ROMÂNIA DEMOCRATĂ                                                                                        17 / 57 

 

h)  stabilește limitele minime și maxime ale cotizației anuale, defalcate lunar, pe care 
membrii de partid au obligația să o achite; BPN poate reduce cuantumul cotizației, sub 
limitele stabilite, în cazul persoanelor cu venituri reduse; 

i) pentru politici de importanță majoră Congresul poate adopta prin hotărâri ale acestuia 
Manifeste prin care se complinește Programul partidului; 

j)  adoptă orice alte hotărâri prin votul majorității simple, reprezentând jumătate plus unu 
din numărul delegaților prezenți cu drept de vot. 

 
 Art. 27. – (1) Votul în cadrul Congresului PRD se exercită, de regulă, prin intermediul 
platformei electronice oficiale a partidului, utilizând procedura de autentificare securizată. 
Deciziile referitoare la persoane, precum și alegerea sau revocarea membrilor conducerii 
partidului, se adoptă, în mod obligatoriu, prin vot electronic secret, conform procedurilor stabilite 
de prezentul Statut. 
 (2) La solicitarea oricărui membru, fără a fi necesară motivarea cererii, votul poate fi 
desfășurat în mod secret, utilizând aceeași platformă electronică. 
 (3) Întreaga procedură de vot, inclusiv organizarea și desfășurarea acesteia, se 
desfășoară în conformitate cu reglementările prevăzute în Secțiunea IV privind gestionarea 
posturilor vacante și a proiectelor în cadrul PRD. 
 

 Art. 28. – (1) Convocarea Congresului se face prin decizie a  BPN, emisă cu cel puțin  
30 de zile înainte de data de desfășurării sesiunii ordinare și cu cel puțin 15 zile înainte de data 
desfășurării sesiunii extraordinare.  
 (2) Secretarul general întocmește convocatorul, care este supus aprobării în ședința 
BPN. Convocatorul conține, în mod obligatoriu,  data, ora, locul desfășurării și ordinea de zi 
propusă. 
 
 Art. 29. – (1)  La lucrările Congresului participă toți membrii delegați cu drept de vot. Pot 
participa, în calitate de invitați, și membrii simpatizanți sau alte persoane, fără drept de vot. 
 (2) Invitațiile la Congres sunt emise de către BPN și sunt transmise oficial prin 
intermediul platformei electronice a PRD sau prin alte mijloace aprobate de Consiliul Politic 
Național. 
 (3) Participanții la Congres sunt identificați în mod electronic sau prin legitimații distincte, 
emise de către Comisia de Organizare a Congresului. Legitimațiile sunt  marcate corespunzător 
pentru a diferenția delegații cu drept de vot de invitații fără drept de vot. 
 (4) În situația în care, la prima întrunire a Congresului, nu se întrunește cvorumul 
prevăzut la art. 25 alin. (1), în cadrul acelei ședințe se stabilește și se anunță data pentru celei 
de-a doua convocare. La această a doua întrunire, cvorumul nu mai este condiționat de 
prezența a cel puțin jumătate plus unu din numărul total al membrilor. 
 (5) Hotărârile Congresului sunt statutare dacă se adoptă cu majoritate calificată de 3/4 
din numărul membrilor cu drept de vot prezenți, cu excepția situațiilor în care regulamentele 
sau prevederile specifice permit o majoritate simplă, respectiv jumătate plus unul din numărul 
membrilor cu drept de vot prezenți. 
 (6) Primul Congres a PRD se desfășoară în termen de cel mult un an de zile de la data 
rămânerii definitive a hotărârii instanței privind admiterea cererii de înregistrare și dobândirea 
personalității juridice a PRD, conform art. 22 din Legea Partidelor Politice nr.14/2003. La acest 
Congres participă toți membrii partidului dacă numărul total al acestora este sub 400, în caz 
contrar se aplică prevederile art. 25 alin. (2). 

 
Art. 30. – La nivel național se constituie Grupuri de lucru pentru următoarele domenii: 
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a) constituțional, justiție și drepturile cetățenilor, identificat in continuare prin abrevierea 
GL1; 

b) guvernamental, buget și fiscalitate, identificat in continuare prin abrevierea GL2; 
c) digitalizarea administrației, identificat in continuare prin abrevierea GL3; 
d) gestionarea resursei naturale, identificat in continuare prin abrevierea GL4; 
e) apărare și suveranitate, identificat in continuare prin abrevierea GL5; 
f) servicii de informații, identificat in continuare prin abrevierea GL6; 
g) administrație, ordine publică și siguranța cetățeanului, identificat in continuare prin 

abrevierea GL7; 
h) educație, învățământ, cercetare, identificat in continuare prin abrevierea GL8; 
i) cultură, tradiții, culte, identificat in continuare prin abrevierea GL9; 
j) sănătate și asigurări sociale, identificat in continuare prin abrevierea GL10; 
k) economie, concurenta,  mediu de afaceri, sistemul bancar, bursă, identificat in 

continuare prin abrevierea GL11; 
l) administrarea fondului suveran de investiții pentru asigurarea fondului de pensii la care 

să contribuie și cota parte din profiturile companiilor și regiilor de stat, identificat in 
continuare prin abrevierea GL12; 

m) agricultură și dezvoltare rurală, identificat in continuare prin abrevierea GL13; 
n) muncă și protecție socială, identificat in continuare prin abrevierea GL14; 
o) infrastructură și transporturi, identificat in continuare prin abrevierea GL15; 
p) infrastructură mare, amenajarea teritoriului, protecție împotriva dezastrelor naturale, 

identificat in continuare prin abrevierea GL16; 
q) energie și infrastructura energetică, identificat in continuare prin abrevierea GL17; 
r) societate informațională și comunicații, identificat in continuare prin abrevierea GL18; 
s) tineret, sport, turism, identificat in continuare prin abrevierea GL19; 
t) relații cu cetățenii români din diaspora, identificat in continuare prin abrevierea GL20; 
u) relații cu statele din  Europa, identificat in continuare prin abrevierea GL21; 
v) relații internaționale, altele decât cele prevăzute la litera u) , identificat in continuare 

prin abrevierea GL22; 
w) relații cu alte partide din statele care au relații diplomatice cu România, identificat in 

continuare prin abrevierea GL23. 
 

Art. 31. – CONSILIUL POLITIC NAȚIONAL 
  (1) Consiliul Politic Național este structura de conducere și de decizie a partidului, 
având rolul de a coordona activitatea acestuia între Congresele PRD. CPN  se întrunește cel 
puțin o dată la trei luni, la convocarea președintelui PRD, a BPN sau a cel puțin a unei treimi 
din numărul membrilor săi. 
 (2) Consiliul Politic Național are următoarele atribuții: 

 a) analizează, dezbate și hotărăște asupra activității membrilor Guvernului, asupra 
proiectelor de Program Politic, strategiei electorale, alianțelor politice și electorale cu alte 
partide, în baza protocoalelor de asociere încheiate în condițiile legii, precum și asupra 
comasării prin fuziune sau absorbție cu alte partide sau formațiuni politice; 
 b) hotărăște asupra Programului de Guvernare, Programului legislativ, structurii și 
reprezentanților partidului în Guvern; 
 c) aprobă completarea componenței interimare a locurilor vacante în BPN; 
 d) stabilește protocoale de colaborare cu patronatele, confederațiile sindicale sau alte 
structuri ale societății civile; 
 e) elaborează strategia de selecție, pregătire, formare și promovare a resurselor umane 
ale partidului; 
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 f) hotărăște asupra organizării și desfășurării alegerilor în cadrul structurilor teritoriale 
ale partidului; 
 g) hotărăște asupra propunerilor de dizolvare a Biroului Politic Local, după caz, în cazul 
încălcării grave a prevederilor Statutului, desemnează conducerile interimare și stabilește 
măsuri pentru organizarea de noi alegeri în organizația respectivă in cel mult 120 de zile de la 
hotărârea de dizolvare; 
 h) soluționează contestațiile formulate împotriva deciziilor pronunțate de Birourile 
Politice ale organizațiilor județene sau al organizației municipiului București; 
 i) hotărăște, în situații excepționale, cu două treimi din voturile membrilor săi, 
sancționarea cu excludere din partid a oricărui membru, pentru încălcări grave ale Statutului 
sau pentru prejudicii majore aduse PRD și validează, cu două treimi din voturile membrilor 
prezenți, deciziile forurilor/organelor ierarhic inferioare care au decis excluderea din partid a 
unui membru din Biroul Politic județean/de sector, BPOM, BPOE sau BPOD; 
 j) la propunerea BPN, poate hotărî dizolvarea Birourilor Politice ale organizațiilor 
județene, de sector sau a municipiului București; 
 k) ia act de vacantarea funcțiilor de conducere de la nivelul organizațiilor județene/de 
sector/a municipiului București și desemnează președintele interimar sau, după caz, 
conducerea interimară in termen de cel mult 30 de zile de la apariția situației; 
 l) coordonează campaniile electorale ale PRD pentru alegerile prezidențiale, 
parlamentare, europarlamentare și locale, precum și campania de informare și promovare a 
poziției PRD asupra referendumurilor; 
 m) inițiază și gestionează relațiile PRD cu alte partide și organizații politice sau apolitice, 
pe plan intern și internațional, precum și cu sindicatele și patronatele; 
 n) validează propunerile de candidați ai PRD pentru Senat, Camera Deputaților și 
Parlamentul European, pentru fiecare circumscripție electorală; 
 o) validează propunerile de candidați, din partea PRD, pentru autoritățile administrației 
publice locale de la nivelul unităților administrativ-teritoriale din România, respectiv în funcțiile 
de primari ai municipiilor și sectoarelor și de Primar General al Municipiului București; 
 p) coordonează activitatea structurilor interne ale PRD; 
 r) aprobă desemnarea Secretarul Consiliului Politic Național, la propunerea Biroului 
Politic Național, atribuțiile acestuia fiind definite la art. 40; 
 s) adoptă Regulamentele de organizare și funcționare ale tuturor organismelor și a 
structurilor interne ale partidului, la propunerea Biroului Politic National; 
 t) adoptă Regulamentele proprii de organizare și funcționare ale Grupurilor 
Parlamentare ale PRD din Camera Deputaților, Senat și Parlamentul European, precum și al 
Grupului ministerial al membrilor PRD din Guvern; 
 u) adoptă Regulamentul privind desfășurarea  Conferințelor și a Congresului, precum și 
modalitățile concrete de desemnare a delegaților și de depunere a candidaturilor pentru 
organele de conducere teritoriale, județene/de sector ale organizației PRD a municipiului 
București, ale PRD Diaspora, PRD Republica Moldova și pentru organele de conducere la nivel 
național; 
 v) numește Trezorierul, la propunerea președintelui PRD; 
 w) validează rezultatul votului din cadrul Grupurilor parlamentare privind propunerile de 
candidați pentru funcții în Birourile Permanente ale Senatului și Camerei Deputaților și pentru 
conducerea Grupurilor Parlamentare ale PRD; 
 x) validează deciziile Biroului Politic National cu privire la depunerea moțiunii de cenzură 
împotriva Guvernului, suspendarea Președintelui României și acordarea votului de încredere 
pentru Guvern, în urma consultării prin vot a Grupurilor Parlamentare ale PRD, de către Biroul 
Politic National; 
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 y) stabilește domeniile de activitate pe care le coordonează vicepreședinții, în baza 
propunerilor BPN; 
 z) alege și revocă Secretarii generali adjuncți și Secretarii executivi regionali, la 
propunerea BPN; 
 aa) alege și revocă Secretarul executiv pentru relații internaționale și politică externă, la 
propunerea BPN; 
 bb) alege și revocă președintele Comisiei de Cenzori la nivel național și președintele 
Comisiei Naționale de Integritate; 
 cc) alege și revocă membrii Comisiei de Cenzori la nivel național și ai Comisiei Naționale 
de Cenzori, la propunerea BPN; 
 dd) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin Statut sau prin hotărâri ale Congresului 
PRD. 
 
 Art. 32. – (1) În cadrul partidului se constituie Grupul de experți, cu caracter consultativ, 
format din 23 de membri, identificat în continuare prin abrevierea GE , subordonat CPN. În 
perioadele dintre întrunirile CPN, Grupul de Experți se subordonează BPN.  
 (2) În cadrul Grupului de experți pot fi invitați și simpatizanți sau specialiști din mediul 
academic, științific sau profesional având ca obiectiv principal elaborarea și dezvoltarea 
următoarelor: 
 a) politici economice, economia și planificarea resurselor;  
 b) politici de dezvoltare durabilă;  

 c) politici educaționale, de cercetare și dezvoltare a tehnologică; („Democrația nu poate 
funcționa într-o societate insuficient educată sau chiar needucată.”) 

 d) politici legislative pentru structurarea, simplificarea și clarificarea domeniului 
legislativ; 
 e) politici sociale, promovând egalitatea de șanse, de ajutor social și integrare a 
minorităților defavorizate; 
 f) politici diplomatice și de cooperare internațională; 
 g) politici de sănătate, incluzând registrele de patologie obligatorii și standardele de 
performanță;  („Un stat care nu poate asigura sănătatea propriului popor este un stat care nu 
merita respect”.) 
 h) politici energetice, care vizează realizarea independenței energetice, pe bază de 
tehnologii regenerabile și a stocării prin pompare, în amonte; 
 i) politici agricole; 
 j) politici industriale; 
 k) politici salariale, promovând echitatea și eliminarea privilegiilor   (Fără salarii de zeci 
de mii de euro și fără pensii speciale.) 
 l) politici bancare, reglementând comisioanele bancare, politicile de creditare și 
economisire; 
 m)  reglementări bursiere; 
 n) politici administrative, incluzând salarizarea, comasarea agențiilor, procesul de 
lichidare, standardele de performanță și registrele de lucru. 
 

Art. 33 –  BIROUL POLITIC NAȚIONAL 
 (1) Biroul Politic Național este structura de conducere și decizie a partidului între 
ședințele Consiliului Politic Național și se întrunește săptămânal sau ori de câte ori este 
necesar, la convocarea Președintelui partidului. 
 (2) BPN are în componența sa 67 membri, câte un reprezentant de la nivelul fiecărui 
județ și doi reprezentanți de la nivelul municipiului București, aleși de către Congres (43 
membrii), la care se adaugă:  

a) un președinte - care poate avea maximum 2 mandate întregi consecutive;  
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b) un vicepreședinte, care coordonează organizațiile județene din cadrul regiunilor de  
dezvoltare și un vicepreședinte, care coordonează relația cu diaspora;  
c) un secretar general;  
d) un trezorier; 
e) 12 membri aleși de Congres.  
f)  5 membri supleanți 
g)  în cazul în care primul-ministru, președinții Camerelor Parlamentului, liderii grupurilor 

parlamentare din Senat, Camera Deputaților și din Parlamentul European, secretarul executiv 
pentru relații internaționale și politică externă, sunt membrii ai PRD, structura BPN se 
completează și cu acești membrii; 
 (3) Structura internă a partidului va include o echipă specializată, al cărei obiectiv 
principal este crearea unui cadru organizațional similar structurii guvernamentale. Membrii 
nominalizați ai partidului vor avea responsabilitatea de a monitoriza acțiunile guvernamentale 
și de a dezvolta resurse umane competente, pregătite să ocupe funcții guvernamentale 
corespunzătoare specializării lor. Activitatea acestei echipe se va desfășura în mod continuu, 
indiferent dacă partidul se află sau nu la guvernare, asigurând astfel instruirea și pregătirea 
necesară pentru asumarea responsabilităților guvernamentale. 

  
 Art. 34 – La lucrările Biroului Politic Național participă, cu drept de vot: 

a) prim-ministrul, dacă este membru PRD; 
b) președinții celor două Camere ale Parlamentului, dacă sunt membri ai PRD; 
c) liderii grupurilor parlamentare din Senat, Camera Deputaților și din Parlamentul 
European, dacă sunt membrii ai PRD; 
d) secretarul executiv pentru relații internaționale și politică externă, validat de Consiliul  
Politic Național, la propunerea președintelui. 
 

 Art. 35 – Biroul Politic Național are următoarele atribuții: 
a) organizează și conduce întreaga activitate curentă a partidului, potrivit hotărârilor 
adoptate, după caz, de către Congres și Consiliul Politic Național; 
b) elaborează proiecte de hotărâri pe care le supune spre dezbatere și adoptare Consiliului 
Politic Național; 
c) propune spre validare Consiliului Politic Național al PRD, membrii CI la nivel național și 
ai Comisiei Naționale de Cenzori (CC); 
d) coordonează activitatea curentă a partidului la toate nivelurile; 
e) contribuie la elaborarea proiectelor de dezvoltare locală, în colaborare cu structurile 

teritoriale ale partidului; 
f) pune în aplicare hotărârile adoptate de Congres; 
g) asigură legătura permanentă cu grupurile parlamentarilor și europarlamentarilor, 
membri ai PRD; 
h) elaborează proiecte de hotărâri și norme de aplicare a deciziilor adoptate de Congres și 
Consiliul Politic Național;  
i) asigură informarea operativă a organizațiilor județene/de sector, a municipiului 
București, a PRD Diaspora, a PRD Republica Moldova și a structurilor interne ale partidului 
cu privire la activitatea sa curentă; 
j) înființează și coordonează comisii de lucru în probleme de organizare internă; 
k) stabilește politica de alianțe a PRD; 
l) înființează și coordonează grupuri de analiză politică a situației economice și sociale 
interne și internaționale; 

m) administrează patrimoniul partidului; 
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n) validează, la propunerea BPJ, persoanele desemnate, din partea PRD, pentru a ocupa 
funcții de conducere în administrația publică centrală sau locală  din cadrul administrației 
publice centrale;  

o) validează, la propunerea BPJ, lista de candidați, din partea PRD, pentru Parlamentul 
României; 

p) propune Grupurilor parlamentare ale PRD candidații pentru funcții în Birourile 
Permanente ale Senatului și Camerei Deputaților, precum și pentru conducerea 
Grupurilor parlamentare ale PRD; Propunerile sunt votate în cadrul Grupurilor 
parlamentare, iar rezultatul votului este validat de Consiliul Politic Național; 

q) decide depunerea moțiunii de cenzură împotriva Guvernului, suspendarea Președintelui 
României și acordarea votului de încredere pentru Guvern în urma consultării prin vot a 
Grupurilor Parlamentare ale PRD, decizii validate de către Consiliul Politic Național; 

r) decide asupra constituirii de coaliții politice pentru asigurarea guvernării și a sprijinului 
parlamentar; 

s) conduce operativ activitățile specifice campaniilor electorale stabilite în calendarul de 
desfășurare a acestora; 

t) desemnează o personalitate a partidului pentru a fi responsabil PRD pentru relația cu 
Republica Moldova; 

u) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin Statut sau prin hotărâri  ale Consiliului Politic 
Național. 

v) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin Statut sau prin hotărâri ale Congresului PRD. 
 
 Art. 36. – (1) Împreună cu membrii BPN, Congresul alege, prin votul secret, al majorității 
membrilor, cinci membri supleanți.  
 (2) Candidaturile se depun, în scris, la BPN, cu cel puțin 30 de zile înaintea ședinței de 
alegeri. Alegerea se desfășoară succesiv, pe baza buletinelor de vot, astfel:  

a) în prima etapă se alege președintele PRD;  
b) în cea de-a doua etapă se aleg vicepreședinții PRD; 
c) în cea de-a a treia etapă se alege secretarul general și trezorierul;  
d) în cea de-a patra etapă se aleg membrii și membrii supleanți ai BPN; 
e) în cea de-a cincea etapă se alege Comisia Națională de Cenzori. 

 (3) Membrii supleanți sunt aleși pentru a înlocui titularii funcțiilor din cadrul Biroului Politic 
Național, în cazul în care aceștia nu își pot exercita atribuțiile din motive justificate. Aceștia au 
responsabilitatea de a respecta aceleași norme, îndatoriri și drepturi ca titularii funcțiilor pe care 
le înlocuiesc, contribuind astfel la continuitatea și buna funcționare a activităților partidului. 
 (4) Un membru de partid poate candida succesiv la funcțiile de președinte, 
vicepreședinte, secretar sau trezorier și membru al BPN. În toate cazurile, tipul de vot este votul 
unic transferabil. 

 
 Art. 37. – (1) BPN se întrunește cel puțin o dată pe lună, la convocarea președintelui 
PRD sau la solicitarea majorității membrilor săi. Lucrările BPN se desfășoară numai în prezența 
majorității membrilor, sub conducerea președintelui PRD sau a unui vicepreședinte desemnat 
de acesta.  
 (2) BPN facilitează organizarea referendumurilor electronice și acceptarea petițiilor 
online, ca instrumente moderne de consultare și implicare a membrilor partidului, contribuind 
astfel la transparență și eficiență în procesul decizional. 
 (3) Deciziile BPN se adoptă cu votul majorității calificate de 2/3 din membrilor prezenți, 
conform prevederilor prezentului Statut. 
 
 Art. 38. – Președintele partidului exercită conducerea și coordonează activitatea tuturor 
organismelor din partid, având următoarele competențe: 
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a) garantează respectarea și aplicarea Statutului și a Programului partidului; 
b) reprezintă partidul în relațiile interne și externe; 
c) face declarații publice în numele partidului; 
d) prezidează ședințele BPN și ale Congresului; 
e) conduce negocierile politice purtate în numele PRD; 
f) urmărește punerea în aplicare a deciziilor BPN și a hotărârilor Congresului; 
g) în situația în care președintele nu-și poate exercita, din motive obiective, atribuțiile, 
acestea sunt delegate unui vicepreședinte; 
h) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN sau de Congres. 

  
 Art. 39. – (1) Vicepreședinții PRD sunt aleși de Congres, prin vot secret, în conformitate 
cu prevederile art. 36. 
 (2) Vicepreședinții PRD exercită atribuțiile stabilite de președintele PRD. 
 
 Art. 40.  – Secretarul general coordonează activitatea organizatorică la nivel central și 
asigură comunicarea internă cu: 

a) organizațiile județene, a municipiului București, PRD Diaspora și a PRD Republica 
Moldova; 

b)  instituțiile și autoritățile publice centrale și locale; 
c) alte partide sau organizații din țară sau străinătate. 

 (2) Secretarul general exercită următoarele atribuții: 
a) coordonează organizarea evenimentelor naționale ale partidului; 
b) coordonează activitatea de comunicare internă și externă a PRD; 
c) răspunde de sistemul informațional și de aparatul de lucru al partidului; 
d) răspunde de gestiunea patrimoniului partidului; 
e) are obligația întocmirii proceselor-verbale ale tuturor ședințelor, care vor fi 
contrasemnate de președintele partidului; 
f) asigură organizarea și actualizarea periodică a Registrului Național al membrilor PRD; 
g) împreună cu trezorierul, are obligația încasării cotizațiilor și răspunde de gestionarea 
sumelor încasate, conform legii;  
h) răspunde de activitatea de organizare și de gestionare a arhivei și a bazei de date ale 
partidului; 
i) transmite BMF, pentru analiză, cererile de aderare în partid primite din teritoriu; 
j) conduce activitatea de resurse umane și gestiunea carierei politice, în colaborare cu 
structurile funcționale proprii.  
k)  conduce serviciile administrative la nivel central și încheie raporturi de muncă, în 
vederea asigurării acestora. 
l)  organizează pregătirea  lucrărilor și a documentelor necesare desfășurării Congresului, 
Consiliului Politic Național și Biroului Politic Național; 
m) elaborează proiectele Regulamentelor și ale Normelor Metodologice de organizare și 
funcționare internă; 

n) îndeplinește orice alte atribuții stabilite prin deciziile Biroului Politic Național, hotărârile 
Congresului sau conferite prin prezentul Statut. 
 
 Art. 41. – Trezorierul PRD coordonează activitatea financiară și de gestiune a partidului, 
având următoarele atribuții: 
a) organizează activitatea de trezorerie a PRD; 
b) asigură înregistrarea contabilă a veniturilor și cheltuielilor PRD, conform reglementărilor 

legale în vigoare; 
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c) exercită atribuții privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata obligațiilor   PRD, 
în conformitate cu normele contabile și fiscale aplicabile; 

d) asigură întocmirea tuturor documentelor contabile și depunerea acestora la instituțiile  
publice, conform legii; 

e) întocmește evidențele și raportările prevăzute de lege în relația cu Autoritatea Electorală  
Permanentă, asigurând transparența și conformitatea financiară a partidului; 

f)  asigură colectarea cotizațiilor de la membrii PRD și menține evidența cotizațiilor la zi,  
pe baza informațiilor furnizate de către trezorierii fiecărei organizații județene; 

g) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN și Congres, în conformitate cu 
prevederile statutului PRD și legislația aplicabilă. 
 
 Art. 42. – (1) Comisia de integritate (CI) din cadrul PRD funcționează la nivel național și 
județean, având rolul de supraveghere a respectării prevederilor Statutului și a Programului 
partidului. CI asigură aplicarea principiilor de transparență, etică și integritate în cadrul 
partidului. 
 (2) Atribuțiile și competențele fiecărui nivel sunt prevăzute în Codul Etic al membrilor 
PRD, care va fi adoptat la primul Congres al membrilor PRD și nu mai târziu de 120 de zile de 
la de la data rămânerii definitive a hotărârii instanței privind admiterea cererii de înregistrare și 
dobândirea personalității juridice a PRD, conform art. 22 din Legea partidelor politice nr. 
14/2003, republicată. 
 (3) CI are următoarele atribuții: 

a) asigurarea respectării prevederilor Statutului și Codului Etic de către membrii și    
organismele partidului; 

b) soluționarea contestațiilor privind sancțiunile disciplinare dispuse, conform 
prevederilor statutare; 

c) promovarea medierii ca etapă prealabilă soluționării contestațiilor sau diferendelor,  
prin propunerea de soluții și facilitarea împăcării între membrii; 

d)  supravegherea respectării regulilor privind finanțarea partidului și utilizarea  
fondurilor, în conformitate cu legislația electorală și financiară; 

e)  analizarea și soluționarea situațiilor de incompatibilitate sau conflict de interese în  
rândul membrilor partidului; 

f)    elaborarea de rapoarte periodice privind activitatea comisiei și prezentarea acestora  
către Biroul Politic Național și Congres; 

g) menținerea unei relații active cu Autoritatea Electorală Permanentă și alte instituții 
relevante, pentru a asigura conformitatea cu reglementările legale. 
 (4) CI este alcătuită dintr-un președinte și 5 membrii, aleși prin vot electronic de Congres, 
conform regulamentelor interne ale partidului. 
 (5) Mandatul președintelui și al membrilor CI este de 4 ani. Președintele CI nu poate avea 
nicio altă funcție, la nivel național, în partid iar membrii aleși ai CI vor demisiona din orice altă 
funcție de la nivel național, din partid, în cel mult 10 zile de la alegere. 
 (6) Comisia poate fi sesizată sau se poate autosesiza cu privire la încălcarea criteriilor de 
integritate, precum și asupra neconcordanței dintre deciziile sau hotărârile organismelor de 
conducere și prevederile Statutului.  
 (7) CI se întrunește ori de câte ori este necesar și adoptă decizii cu caracter executoriu, 
cu votul a două treimi din numărul membrilor. În vederea respectării principiului transparenței, 
procedura de vot are caracter public. 

                (8) Dezbaterile, deliberările și deciziile CI se consemnează într-o minută care este 
înmânată fiecărui membru al Biroului Politic Național, precum și persoanei vizate de decizia 
acesteia.  

               (9) Împotriva deciziei CI se poate face contestație, care se depune la CS. În cazul 
respingerii contestației, persoana interesată se poate adresa instanțelor competente. 
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        (10) La nivel județean, CI este responsabilă de monitorizarea respectării prevederilor 
statutare și de soluționarea diferendelor la nivel local. CI facilitează colaborarea între 
organizațiile județene și structurile naționale, contribuind la menținerea unui climat de încredere 
și respect în cadrul partidului. 

        (11) CI, de la nivel județean, este aleasă de Conferința județeană, fiind alcătuită din trei 
membri, care își aleg președintele dintre ei. Membrii CI nu pot deține alte funcții, la nivel 
județean; în cazul în care un membru al CI, la data alegerii, deține și alte funcții, acesta are 
obligația de a demisiona din funcția respectivă, în termen de cel mult 10 zile de la alegere. 

        (12) Congresul poate dispune revocarea președintelui și membrilor CI, prin vot secret, cu 
majoritatea simplă a membrilor, în următoarele situații: 

a) neîndeplinirea atribuțiilor stabilite prin Statut și regulamentele interne ale partidului; 
b) încălcarea normelor etice sau disciplinare prevăzute de Codul Etic al PRD; 
c) implicarea în activități care contravin principiilor și valorilor partidului, prevăzute la 

Capitolul I, Secțiunea 2. 
 

 Art. 43. – (1) Comisia de cenzori din cadrul PRD este organismul care exercită controlul 
economico-financiar intern al partidului și se organizează: 

a) la nivel național; 
b) la nivel județean; 
c) la nivel local. 

 (2) Comisia de cenzori este formată din 6 membri și este responsabilă pentru: 
a) verificarea respectării legislației financiar-contabile și a reglementărilor interne privind  

utilizarea fondurilor partidului; 
b) monitorizarea execuției bugetului de venituri și cheltuieli, conform prevederilor legale;  
c) monitorizarea cotizațiilor și întocmirea rapoartelor financiare pentru fiecare nivel  

organizațional; 
d) controlul gestiunii patrimoniului PRD, asigurând transparența și eficiența administrării  

resurselor; 
e) efectuarea de controale inopinate pentru verificarea evidențelor contabile; 
f)  întocmirea și prezentarea de rapoarte periodice către Biroul Politic Național și alte  

structuri de conducere, asigurând transparența activităților financiare; 
g) identificarea și raportarea neregulilor financiare și propunerea de măsuri corective; 
h) colaborarea cu autoritățile competente, precum Autoritatea Electorală Permanentă,  

pentru respectarea legislației privind finanțarea partidelor politice. 
 (3) Pentru a garanta imparțialitatea, membrii Comisiei de cenzori nu pot ocupa alte  

funcții de conducere în partid la nivelul corespunzător structurii pentru care au fost aleși. 
 (4) În cazul identificării unor nereguli financiare grave, Comisia de cenzori are obligația  

de a informa de îndată conducerea partidului și, dacă este cazul, de a sesiza autoritățile 
competente, conform legii. 
 

 Art. 44. – (1) Calitatea de cenzor la nivel județean și local este incompatibilă cu cea de  
membru al BPJ sau BPL. 

 (2) Comisia Națională de Cenzori, identificat în continuare prin denumirea prescurtată  
CNC, este constituită din 5 membri, aleși de Congres, pentru un mandat de cel mult 4 ani.  

 (3) Comisia Națională de Cenzori exercită activitatea de control financiar preventiv și  
audit a PRD și a gestionării patrimoniului acestuia. 
 (4) CNC elaborează un raport de activitate înainte de fiecare Congres al partidului, care 
este transmis membrilor cu cel puțin 30 de zile înainte de data stabilită pentru alegerea 
delegaților la Congres. 
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Secțiunea II. Organizarea la nivel județean a PRD 

 Art. 45. –  (1) Biroul Politic Județean este organismul permanent de conducere al 
organizației județene a partidului, între două sesiuni ale Conferinței Județene, identificată în 
continuare prin denumirea prescurtată CJ. 
 (2) BPJ are în componența sa 9 membri, aleși prin vot secret de către CJ, pentru un 
mandat de 4 ani. 
 (3) Funcțiile din cadrul structurii județene de conducere si control sunt:  

a) un președinte, care coordonează activitatea BPJ și reprezintă organizația județeană 
în relațiile cu structurile naționale și locale ale partidului; 

b) un vicepreședinte, responsabil de coordonarea activităților specifice stabilite de BPJ; 
c) un secretar general, care asigură gestionarea documentelor și comunicarea internă; 
d) un trezorier, responsabil de gestionarea resurselor financiare ale organizației județene; 
e) cinci membri, care contribuie la implementarea deciziilor BPJ și la coordonarea 

activităților județene; 
f)  trei membri ai Comisiei Județene de Integritate, care nu fac parte din BPJ; 
g) doi cenzori ai Comisiei de Cenzori, care nu fac parte din BPJ. 

 (4) BPJ colaborează cu organizațiile locale și cu structurile naționale ale partidului pentru 
a asigura coerența și eficiența activităților politice și administrative. 
 (5) Membrii BPJ au obligația de a respecta normele statutare și etice ale partidului, 
contribuind la promovarea valorilor democratice și la dezvoltarea  colectivităților locale de la 
nivel județean. 
 
 Art. 46. –  (1) Candidaturile se depun, în scris, la BPJ, cu cel puțin cinci zile înaintea 
ședinței de alegeri. Alegerea funcțiilor se face succesiv, pe baza buletinelor de vot, astfel: 

a) în prima etapă se alege președintele;  
b) în cea de-a doua etapă vicepreședinții;  
c) în cea de-a treia etapă secretarul general și trezorierul; 

 (2) In cazul în care BPJ nu poate funcționa din cauza lipsei cvorumului, atribuțiile 
acestuia sunt preluate, temporar, de BPN, până la organizarea de noi alegeri. 
 (3) Un membru de partid poate candida succesiv la funcțiile de președinte, 
vicepreședinte, secretar general, trezorier și membru al BPJ. 

 (4) Fiecare BPJ  are în componența sa cel puțin un membru al CS, care are dreptul să 
participe la toate întrunirile BPJ. Acest membru poate exercita dreptul de veto în numele CS, în 
situații justificate, conform regulilor stabilite de Statut și regulamentelor interne ale partidului. 

 (5) Întrunirile BPJ sunt lunare iar întrunirile cu membrii de partid se organizează cel puțin 
o dată la 3 luni, la propunerea președintelui de organizație sau a majorității simple a membrilor 
BPJ. Ședințele BPJ se desfășoară în prezența majorității simple a membrilor, sub conducerea 
președintelui de organizație sau a unui vicepreședinte desemnat de acesta. 

 (6) În cazul în care președintele BPJ nu convoacă întruniri cu membrii într-un interval de 
trei luni consecutive,  acesta își pierde calitatea  de președinte, iar BPN organizează alegeri la 
nivelul BPJ pentru funcția vacantă, in termen de cel mult 60 de zile. 

 (7) Deciziile BPJ se adoptă cu votul majorității membrilor prezenți. 
 (8) BPJ are următoarele atribuții: 

a) planifică, conduce, coordonează și monitorizează activitatea organizației județene 
două sesiuni ale CJ;  

b) organizează campaniile electorale la nivel județean; 
c) aprobă, la propunerea BPL, listele de candidați pentru funcțiile de consilieri locali, 

respectiv primari; 
d) aprobă lista de candidați pentru consilieri județeni; 
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e) aprobă persoanele desemnate pentru a ocupa funcții de conducere din cadrul 
administrației publice locale;  

f)  contribuie la întocmirea proiectelor de dezvoltare locală; 
g) pune în aplicare hotărârile adoptate/aprobate de Congres, BPN și CJ; 
h) stabilește politica de alianțe a PRD la nivel județean, în concordanță cu deciziile 

politice de la nivel național;  
i)  îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către Congres, BPN sau CJ, în conformitate 

cu prevederile statutului PRD.  
 
 Art. 47. – Președintele organizației județene exercită conducerea și coordonează 
activitatea tuturor organismelor din cadrul organizației județene, având următoarele atribuții: 

a) garantează respectarea și aplicarea Statutului și a Programului partidului; 
b) reprezintă organizația județeană în relațiile interne și externe; 
c) face declarații publice în numele organizației județene; 
d) prezidează ședințele BPJ și ale CJ; 
e) conduce negocierile politice purtate în numele PRD la nivel județean, în concordanță cu 

deciziile politice naționale; 
f) urmărește punerea în aplicare a hotărârilor Congresului, respectiv a deciziilor BPN, BPJ 

și CJ; 
g) asigură transmiterea, cu celeritate, a informațiilor necesare actualizării Registrului 

Național al membrilor PRD și a evidenței cotizațiilor, la zi, pentru fiecare membru; 
h) în situația în care Președintele nu-și poate exercita atribuțiile din motive obiective, 

deleagă responsabilitățile unui vicepreședinte;  
i) îndeplinește alte atribuții stabilite de către BPN și Congres, respectiv ale BPJ și CJ, în 

conformitate cu prevederile statutului PRD.  
 

 Art. 48. –  (1) Secretarul general al organizației județene are următoarele atribuții: 
a) coordonează  organizarea evenimentelor PRD la nivel județean; 
b) coordonează activitatea de comunicare internă și externă a PRD la nivel județean; 
c) răspunde de sistemul informațional și de aparatul de lucru la nivel județean; 
d) răspunde de gestiunea patrimoniului partidului la nivelul județului; 
e) are obligația întocmirii proceselor verbale ale tuturor ședințelor, care vor fi 

contrasemnate de președintele organizației județene; 
f) asigură actualizarea periodică a Registrului Național al membrilor PRD prin 

comunicarea datelor către secretarul general al PRD; 
g) comunică transmite secretarului general al BPN rapoartele BPL privind cererile de 

adeziune în PRD;  
h) comunică secretarului general al PRD lista delegaților organizației județene cu drept de 

vot la Congres, după validarea acesteia de către CJ; 
i) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN și Congres, respectiv BPJ și CJ 

sau conferite prin prezentul Statut. 
(2) Secretarul general al organizației județene, împreună cu trezorierul, au obligația 

încasării cotizațiilor și răspund de gestionarea sumelor încasate la nivelul organizației județene. 
Secretarul general și trezorierul organizației județene comunică, periodic, secretarului general 
și trezorierului PRD situația încasărilor cotizațiilor pentru fiecare membru. 

(3) Secretarul general al organizației județene răspunde de activitatea de organizare și de 
gestionare a arhivei și a bazei de date a partidului la nivel județean.  

 
 Art. 49. – Trezorierul are următoarele atribuții: 
a) organizează activitatea de trezorerie a organizației județene a PRD; 
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b) asigură înregistrarea contabilă a veniturilor și cheltuielilor organizației județene a PRD,  
conform reglementărilor legale în vigoare;  

c) exercită atribuții privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata obligațiilor 
organizației județene a PRD, în conformitate cu normele contabile și fiscale aplicabile; 

d) asigură întocmirea tuturor documentelor contabile și depunerea acestora la instituțiile 
publice, conform legii; 

e) întocmește evidențele și raportările prevăzute de lege în relația cu Autoritatea Electorală 
Permanentă pe care le comunică trezorierului PRD; 

f) asigură colectarea cotizațiilor de la membrii organizației județene a PRD și menține 
evidența cotizațiilor la zi pentru fiecare membru pe baza informațiilor furnizate de către 
trezorierii fiecărei organizații locale. Raportează periodic secretarului general și trezorierului 
PRD situația plății cotizațiilor pentru fiecare membru; 

g) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN și Congres, respectiv BPJ și CJ, în  
conformitate cu prevederile statutului PRD și legislația aplicabilă. 

 
 Art. 50. – (1) Conferința Județeană și cea a municipiului București sunt organele de  

conducere și decizie ale partidului la nivel județean, respectiv la nivelul municipiul București și 
sunt alcătuite din reprezentații desemnați de Conferințele organizațiilor locale. Acestea se 
întrunesc cel puțin o dată pe an și adoptă decizii în prezența a jumătate plus unu din membrii 
cu drept de vot. CJ desemnează participanții la Congresul Partidului conform normelor de 
reprezentare. 
 (2) Fiecare organizație locală are dreptul de a desemna doi delegați cu drept de vot în 
cadrul CJ. 

 (3) Membrii BPJ sunt membri de drept ai CJ și au drept de vot. 
 (4) CJ are următoarele atribuții: 
 a) alege, prin vot secret, președintele organizației județene și membrii BPJ; pentru un 
mandat de 4 ani, și poate dispune revocarea acestora; 
 b) analizează activitatea desfășurată de organele de conducere alese la nivel județean; 
 c) analizează măsurile organizatorice necesare dezvoltării PRD la nivel județean; 
 d) aprobă măsurile necesare pentru implementarea Programului partidului; 
 e) formulează propuneri de modificare sau completare a Statutului PRD; 
 f) aprobă, la propunerea BPJ, lista delegaților, cu drept de vot, a organizației  

județene la Congres; 
 g) alege Comisia de integritate de la nivelul județului și aprobă Regulamentul de 

organizare și funcționare al acesteia; 
 h) adoptă orice alte decizii prin vot, cu votul majorității simple din numărul membrilor  

delegați prezenți, care dețin drept de vot. 
 (5) Votul în cadrul CJ se exercită, de regulă, deschis, prin ridicare de mână. Deciziile 
care privesc persoane și în cazul alegerii membrilor conducerii organizației județene se adoptă, 
în mod obligatoriu, prin procedura votului secret sau electronic, în conformitate cu 
regulamentele interne ale partidului și cu legislația în vigoare. 
 

  Art. 51. – (1) Decizia de convocare a CJ se adoptă de către BPJ cu cel puțin 10  
zile înaintea datei de desfășurare pentru sesiunile ordinare și cu cel puțin 5 zile înaintea datei 
de desfășurare pentru cele extraordinare.  

 (2) Secretarul general al organizației județene întocmește convocatorul CJ, care este  
supus validării în ședința BPJ. Acesta trebuie să conțină data, ora, locul desfășurării și ordinea 
de zi propusă. 
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 Art. 52 – (1) La lucrările CJ participă toți membrii delegați cu drept de vot. Membrii 
simpatizanți sau alte persoane pot participa ca în calitate de invitați, însă fără a avea drept de 
vot. 
 (2) Dacă la prima convocare a CJ nu este întrunit cvorumul, se stabilește în această 
ședință, data celei de a doua convocări. La această a doua întrunire, deciziile pot fi adoptate 
indiferent de numărul delegaților prezenți, cu respectarea condițiilor de vot prevăzute de 
prezentul Statut. 
 (3) Deciziile în cadrul CJ sunt adoptate cu votul majorității simple, respectiv jumătate 
plus unu a delegaților prezenți cu drept de vot, cu excepția cazurilor în care prezentul Statut 
prevede o majoritate calificată. 
 
 

Secțiunea III. Organizarea la nivel local a PRD 

 Art. 53. – (1) Biroul Politic Local este organismul permanent de conducere a organizației 
locale a partidului, între două sesiuni ale Conferințelor Locale, identificată în continuare prin 
denumirea prescurtată CL. Acestea se întrunește cel puțin o dată pe an și adoptă decizii în 
cazul prezenței a jumătate plus unu a membrilor cu drept de vot. 

(2) CL desemnează delegații organizației locale care vor participa la Conferința Județeană,  
în conformitate cu normele de reprezentare stabilite de Biroul Politic Național.  
       (3) BPL are în componența sa cel mult 11 membri, aleși prin vot secret de către CL, pentru 
un mandat de 4 ani. 
       (4) Funcțiile din cadrul structurii locale de conducere si control sunt:  

a) un președinte, care coordonează activitatea BPL și reprezintă organizația locală în 
relațiile cu structurile naționale și județene; 

b) un vicepreședinte, responsabil de coordonarea activităților specifice stabilite de BPL; 
c) un secretar general, care asigură gestionarea documentelor și comunicarea internă;  
d) un trezorier, responsabil de gestionarea resurselor financiare ale organizației locale; 
e) 3-5 membri, care asigură implementarea deciziilor BPL și coordonarea activităților 

locale; 
f)  un membru pentru Comisia Județeană de Integritate, care nu face parte din BPL; 
g) un cenzor pentru  Comisia de Cenzori, care fac parte din BPL. 

       (5) În cazul în care BPL nu poate funcționa din cauza lipsei cvorumului, atribuțiile sale sunt 
preluate, temporar, de BPJ, până la organizarea de noi alegeri. 

(6) Candidaturile se depun în scris la președintele în funcție al organizației locale, cu cel 
puțin 5 zile înaintea ședinței de alegeri. Alegerea funcțiilor se face succesiv, pe baza buletinelor 
de vot, în următoarea ordine: 

 a) președintele; 
 b) vicepreședintele,  
 c) secretarul și trezorierul, 
 d) membrul și cei doi membri supleanți.  
(7) Un membru de partid poate candida succesiv la funcțiile de președinte, vicepreședinte, 

secretar, trezorier și membru al BPL.  
(8) Un membru de partid nu poate ocupa simultan mai multe funcții în cadrul BPL. În cazul 

în care este ales în mai multe funcții, acesta are obligația să opteze doar pentru una. 
(9) În cazul în care sunt mai mulți candidați pentru funcția de președinte, dacă niciunul nu 

a obținut mai mult de jumătate plus unu din numărul voturilor valabil exprimate, se organizează 
un al doilea tur de scrutin la care participă primii doi candidați clasați la primul tur. În al doilea 
tur de scrutin este declarat câștigător candidatul care a obținut cel mai mare număr de voturi. 
În caz de egalitate de voturi între doi candidați, departajarea se face în funcție de data înscrierii 
în partid. 
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 Art. 54. – Președintele organizației locale exercită conducerea și coordonează 

activitatea tuturor organismelor din cadrul organizației locale, având următoarele competențe: 
a) asigură respectarea și aplicarea prevederilor Statutului și a Programului partidului; 
b) reprezintă organizația locală în relațiile interne și externe; 
c) emite declarații în numele organizației locale; 
d) prezidează ședințele BPL și ale CL; 
e) conduce negocierile politice purtate în numele PRD la nivel local în concordanță cu 

deciziile politice naționale și județene; 
f) urmărește punerea în aplicare a actelor  BPN și ale Congresului, ale BPJ și CJ, respectiv 

ale BPL și CL; 
g) asigură transmiterea, cu celeritate, a informațiilor necesare actualizării Registrului 

național al membrilor PRD și a evidenței cotizațiilor la zi pentru fiecare membru; 
h) în situația în care președintele nu-și poate exercita, din motive obiective, atribuțiile, el 

deleagă vicepreședintelui responsabilitățile sale;  
i) îndeplinește alte atribuții stabilite de către Congres, BPN, BPJ și CJ, respectiv BPL și 

CL, în conformitate cu prevederile statutului PRD și legislația conexă. 
 

 Art. 55. – (1) Secretarul general al organizației locale are următoarele atribuții: 
a) coordonează activitatea de organizare a PRD la nivel local; 
b) coordonează activitatea de comunicare internă și externă a PRD la nivel local; 
c) răspunde de sistemul informațional și de aparatul de lucru la nivel local; 
d) răspunde de gestiunea patrimoniului partidului la nivel local; 
e) are obligația întocmirii proceselor-verbale ale tuturor ședințelor, care se 
contrasemnează de președintele organizației locale; 
f) asigură actualizarea periodică a Registrului național al membrilor PRD prin comunicarea 
periodică a modificărilor către secretarul organizației județene; 
g) comunică secretarului organizației județene lista delegaților organizației locale cu drept 
de vot la CJ, după validarea de către CL; 
h) îndeplinește alte atribuții stabilite de către Congres, BPN, BPJ, CJ, respectiv BPL  
și CL, în conformitate cu prevederile statutului PRD și legislația conexă. 
 (2) Secretarul general al organizației locale, împreună cu trezorierul, au obligația 
încasării cotizațiilor și răspund de gestionarea sumelor încasate la nivelul organizației 
locale. Aceștia comunică, periodic, secretarului general și trezorierului organizației 
județene situația încasărilor cotizațiilor pentru fiecare membru. 
 (3) Dovada plății cotizației se face prin eliberarea unei chitanțe.  
 (4) Secretarul general al organizației locale răspunde de activitatea de organizare și de 
gestionare a arhivei și a bazei de date ale partidului la nivel local. 

 
 Art. 56. – Trezorierul are următoarele atribuții: 

a) organizează activitatea de trezorerie a organizației locale a PRD; 
b) asigură înregistrarea contabilă a veniturilor și cheltuielilor organizației locale a PRD, 

conform reglementărilor legale în vigoare; 
c) exercită atribuții privind angajarea, lichidarea, ordonanțarea și plata obligațiilor 

organizației locale a PRD, în conformitate cu normele contabile și fiscale aplicabile; 
d) asigură întocmirea tuturor documentelor contabile și depunerea acestora la instituțiile 

publice, conform legii; 
e) întocmește evidențele și raportările prevăzute de lege în relația cu Autoritatea 

Electorală Permanentă pe care le comunică trezorierului organizației județene; 
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f) asigură colectarea cotizațiilor de la membrii organizației locale a PRD și menține 
evidența cotizațiilor la zi pentru fiecare membru;  

g) raportează periodic secretarului general și trezorierului organizației județene situația 
plății cotizațiilor pentru fiecare membru; 

i) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN și Congres,  BPJ și CJ, respectiv   
BPL și CL, în conformitate cu prevederile statutului PRD și legislația conexă. 
 
 Art. 57 – (1) BPL se întrunește cel puțin o dată pe lună sau ori de câte ori este necesar, 
la propunerea președintelui organizației locale sau la solicitarea majorității membrilor săi iar o 
data la 6 luni, cu toți membrii organizației locale. Lucrările  BPL se desfășoară numai în prezența 
majorității membrilor, și sunt conduse de președintele organizației locale sau de un 
vicepreședinte desemnat de acesta. 

 (2) În cazul în care BPL nu se întrunește timp de trei luni consecutiv, președintele BPL 
își pierde această calitate. În această situație, BPJ organizează alegeri pentru desemnarea 
unui nou președinte, in termen de cel mult 60 de zile.  

 (3) Deciziile BPL se adoptă cu votul majorității membrilor prezenți. 
 (4) BPL are următoarele atribuții: 

a) planifică, conduce, coordonează și monitorizează activitatea organizației locale între 
sesiunile Conferinței Locale identificata in continuare prin abrevierea CL; 

b) organizează campaniile electorale la nivel local; 
c) propune BPJ lista de candidați pentru funcția de consilier local, respectiv primar, în 

urma consultărilor interne; 
d) contribuie la întocmirea proiectelor de dezvoltare locală; 
e) pune în aplicare hotărârile și deciziile adoptate de BPN și Congres,  BPJ și CJ, 

respectiv BPL și CL; 
f)   stabilește politica de alianțe a PRD la nivel local, în concordanță cu deciziile politice 

adoptate nivel național și județean; 
g) îndeplinește orice alte atribuții stabilite de către BPN și Congres, BPJ și CJ, BPL și CL,  

în conformitate cu prevederile statutului PRD.  
 (5) BPL transmite în format electronic toate hotărârile și acțiunile birourilor locale și 
județene către portalul partidului care, la rândul său retransmite membrilor săi. 
 (6) Nepublicarea hotărârilor sau acțiunilor în portalul oficial al partidului atrage 
inexistenta acestora. 
 (7) Orice hotărâre sau acțiune poate produce efecte juridice după 7 zile de la publicarea 
în portalul partidului. În acest interval, CS are dreptul de a invalida hotărârea sau acțiunea. 
 (8) Dacă hotărârea sau acțiunea adoptată de BPL, nu este invalidată în termenul de 7 
zile, aceasta produce efecte juridice până la o eventuală invalidare. Hotărârile și acțiunile pot fi 
invalidate doar pentru motive care contravin principiilor și valorilor partidului, conform 
prezentului Statut. 
 (9) Portalul PRD notifică membrii partidului ori de câte ori sunt publicate hotărâri sau 
acțiuni noi, prin SMS, e-mail sau WhatsApp, în vederea asigurării transparenței și informării 
corecte. 
 

 
Secțiunea IV. Gestionarea posturilor vacante și a proiectelor în cadrul PRD 

Art. 58. – (1) În situațiile în care un post devine vacant sau nu este ocupat, structura 
ierarhică superioară desemnează un înlocuitor delegat. Acesta exercită atribuțiile postului până 
la organizarea de alegeri interne, cu scopul de a asigura continuitatea activităților și respectarea 
principiilor PRD. 
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 (2) După organizarea alegerilor, noua conducere preia funcțiile și atribuțiile pe baza unui 
proces-verbal, care va cuprinde, obligatoriu, următoarele informații: 

a) inventarul patrimonial; 
b) stadiul de realizare a proiectelor și sarcinilor aflate în competența conducerii anterioare. 

 (3) Procesul-verbal se semnează de către doi reprezentanți ai conducerii, în prezența 
unui observator/martor desemnat de structura ierarhică superioară. 
 (4) În cazul în care există divergențe privind inventarul patrimonial sau stadiul 
proiectelor, acestea vor fi soluționate prin intermediul unei comisii de mediere internă, 
desemnata de BPN. 
 
 Art. 59. –  (1) Proiectele PRD, constând în angajamentele/promisiunile electorale, se 
monitorizează și se gestionează într-un registru special în format electronic, cu caracter public, 
accesibil de pe pagina de internet a PRD, și conține următoarele informații: 

a) denumirea proiectului; 
b) datele de început și de finalizare a proiectului; 
c) fazele de derulare și stadiul proiectului la sfârșitul lunii anterioare. 
d) lista persoanelor implicate în implementare; 
e) persoana responsabilă cu monitorizarea proiectului; 
 (2) Registrul proiectelor va fi actualizat lunar și va fi supus verificării de către o comisie 

desemnată de conducerea partidului. Registrul proiectelor va fi gestionat de CPN. 
(3) În cazul întârzierilor sau al problemelor apărute în implementarea proiectelor, 

responsabilul desemnat va prezenta un raport detaliat organelor de conducere, însoțit de 
propuneri pentru remedierea situației. 

 
 Art. 60. – (1) Pentru a asigura transparența și responsabilitatea, toate promisiunile 
electorale vor fi înregistrate și monitorizate într-un registru special, denumit Registrul 
promisiunilor electorale. Acesta va facilita urmărirea progresului și îndeplinirea angajamentelor 
asumate. 
 (2) Registrul va include următoarele informații: 

a) promisiunea electorală; 
b) termenul estimat pentru îndeplinire; 
c) persoana sau organizația responsabilă; 
d) stadiul de realizare, actualizat trimestrial. 

 (3) Registrul promisiunilor electorale va fi accesibil membrilor partidului și, în format 
rezumat, pe pagina oficială de internet a PRD, pentru a promova transparența și încrederea. 
 (4) Conducerea partidului va prezenta un raport anual privind progresul realizării 
promisiunilor electorale, în conformitate cu prevederile statutare și legale. 
 (5) Nerespectarea obligației de actualizare a Registrului promisiunilor electorale sau de 
prezentare a raportului anual poate atrage aplicarea unor sancțiuni disciplinare, în conformitate 
cu prevederile prezentului Statut.  
 
 

Secțiunea V. Organizația PRD Republica Moldova 
 

 Art. 61. – (1) Organizația PRD Republica Moldova este o structură asociativă a 
cetățenilor români care au domiciliul în Republica Moldova, fără personalitate juridică, 
constituită ca structură internă a partidului, în conformitate cu prevederile Statutului PRD și 
dispozițiile legale în vigoare. 
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 (2) Organizația membrilor PRD din Republica Moldova promovează și popularizează 
politica PRD în rândul cetățenilor români din Republica Moldova și contribuie la dezvoltarea și 
consolidarea parteneriatului strategic dintre cele două state, conferit de comunitatea de limbă, 
istorie, cultură și tradiții și stabilit prin acordurile și tratatele bilaterale. 
 (3) Organismul permanent de conducere a activității partidului la nivelul Republicii 
Moldova, între două sesiuni ale Conferinței Organizației Republicii Moldova, este Biroul Politic 
al Republicii Moldova, denumit în continuare BPOM.  

 (4) BPRM are în componența sa 9 membri, aleși de către CJ. 
 (5) Funcțiile din cadrul BPRM sunt:  

a) un președinte,  
b) un vicepreședinte, 
c) un secretar general,  
d) un trezorier, 
e) cinci membri. 
f)   trei membri pentru Comisia de Integritate Republica Moldova, care nu fac parte din 

BPRM; 
g) trei cenzori pentru  Comisia de Cenzori, care nu fac parte din BPRM. 

 
 

Secțiunea VI. Organizația PRD EUROPA 
 

 Art. 62. – (1) Organizația PRD EUROPA este o organizație a PRD constituită ca 
structură internă a partidului. Organizația PRD EUROPA promovează politica PRD și interesele 
României în rândul cetățenilor europeni și în structurile Uniunii Europene. 
 (2) Organismul permanent de conducere a activității partidului la nivel European, între 
două sesiuni ale Conferinței Organizației Europene, este Biroul Politic al Organizației Europene, 
identificat în continuare prin abrevierea BPOE.  

 (2) BPOE are în componența sa 9 membri, aleși de către CJ. 
 (3) Funcțiile din cadrul BPE sunt:  

a) un președinte; 
b) un vicepreședinte; 
c) un secretar general;  
d) un trezorier; 
e) cinci membri; 
f)  trei membri pentru Comisia de Integritate a Organizației PRD Europa, care nu fac parte 

din BPOE; 
g) trei cenzori pentru  Comisia de Cenzori, care nu fac parte din BPOE. 

Secțiunea VII. Organizația PRD Diaspora din afara Europei 
 

 Art. 63. – (1) Organizația PRD Diaspora din afara Europei este o organizație a PRD 
constituită ca structură internă a partidului. Organizația PRD Diaspora din afara Europei 
promovează și popularizează politica PRD în rândul cetățenilor români din străinătate și asigură 
legătura cu comunitățile românești și cu membrii sau simpatizanții partidului din diaspora. 
 (2) Organismul permanent de conducere a activității partidului la nivelul Diasporei din 
afara Europei, între două sesiuni ale Conferinței Organizației Diasporei din afara Europei, este 
Biroul Politic al Diasporei din afara Europei, identificat în continuare prin abrevierea BPOD.  

 (3) BPOD are în componența sa 9 membri, aleși de către Organizația PRD Diaspora din 
afara Europei. 

 (4) Funcțiile din cadrul BPD sunt:  
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a) un președinte; 
b) un vicepreședinte; 
c) un secretar general; 
d) un trezorier; 
e) cinci membri; 
f)   trei membri pentru Comisia de Integritate a Diasporei din afara Europei, care nu fac 

parte din BPD; 
g) trei  cenzori pentru  Comisia de Cenzori, care nu fac parte din BPD. 

 
 

CAP. VIII - Procedura de alegere a organelor executive și competențele acestora 
 

 Art. 64. – (1) Adoptarea documentelor statutare se realizează cu votul majorității 
calificate de 3/4 din numărul membrilor, iar a documentelor curente cu majoritate simplă, 
calculată în raport cu numărul membrilor prezenți, cu excepția deciziilor CS, unde este necesară 
o majoritate calificată de 3/4 , raportat la numărul total de membrii ai CS.  

(2) În situația în care nu se obține majoritatea simplă sau calificată, după caz, votul se reia. 
Dacă, după trei runde de vot, nu se ajunge la un rezultat final:  

a) se aplică regula majorității simple în locul majorității calificate; 
b) dacă nici în acest caz nu se obține un rezultat final după trei runde de vot, se validează  

opțiunea cu cele mai multe voturi. 
(3) Mecanismele de vot se desfășoară exclusiv în format electronic, cu proceduri securizate 

de autentificare, astfel:  
a) pentru alegeri sau pentru oricare alte situații cu mai mult de două opțiuni, se utilizează 

sistemul de vot unic transferabil; 
b) pentru una sau două opțiuni, se utilizează votul majoritar electronic; 
(4) Toate situațiile de vot sunt cuprinse într-un proces-verbal, care include numărul de voturi  

exprimate și rezultatele fiecărei situații. 
      (5) Mecanismul de vot unic transferabil  este detaliat în anexa nr. 6. 
 
 Art. 65. – Mecanismele de vot pentru alegerile din partid 
 (1) Votul este, în mod obligatoriu, electronic, utilizând sistemul de vot unic transferabil, 
care asigură o reprezentare proporțională și echitabilă. 
 (2) Procesul electoral intern se desfășoară exclusiv online, prin intermediul unei 
platforme securizate, aprobată de Consiliul Seniorilor.  
 (3) Rezultatele preliminare și finale vor fi publicate pe portalul oficial al partidului, iar 
membrii vor avea posibilitatea de a depune contestații în termen de 48 de ore de la publicare. 
 (4) Propunerile și susținerea acestora sunt gestionate prin mecanisme electronice de 
cercetare a opțiunilor membrilor, pentru a asigura transparența și participarea activă. 
 (5) Detaliile privind mecanismul de vot unic transferabil, inclusiv pașii de implementare 
și criteriile de validare, sunt detaliate în anexa nr. 6. 
 (6) Sistemul de vot electronic este auditat periodic de un grup de experți desemnați de 
CS, pentru a garanta integritatea și securitatea procesului. 

 
 Art. 66. –Securitatea sistemului de vot 
 (1) Consiliul Seniorilor are în subordine și coordonează un compartiment specializat, 

alcătuit din experți IT și juriști, responsabil cu asigurarea funcționării sistemului de vot electronic 
și de protecția acestuia împotriva intruziunilor sau manipulărilor externe.  

 (2) Compartimentul subordonat CS raportează periodic starea sistemului de vot, precum 
și măsurile implementate pentru garantarea securității acestuia. 

 (3) Sistemul de vot electronic garantează atât votul direct, cât și votul secret, conform 
standardelor de securitate și transparență. 

 (4) Orice membru al partidului are dreptul de a solicita verificarea opțiunii de vot 
exercitate, prin depunerea unei cereri către Biroul Politic  Național. Verificarea se realizează în 
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mod confidențial, fără ca rezultatul votului să fie divulgat altor membri sau angajați. Detaliile 
mecanismului de verificare sunt prevăzute în anexa  nr. 6. 

 (5) Deciziile, hotărârile sau prevederile organelor de conducere sesizate ca fiind 
nestatutare vor fi analizate de CS. Deciziile CS sunt definitive și de imediată aplicare. 
 

Art. 67.  – Proceduri privind votul preliminar și final 
 (1) După depunerea online a candidaturilor, se organizează un vot preliminar online, în 
urma căruia sunt reținuți primii 11 candidați clasați. 
 (2) Votul preliminar are scopul de a reduce numărul candidaturilor la un nivel rezonabil, 
asigurând o selecție eficientă și transparentă. 

 (3) Rezultatele votului preliminar vor include exclusiv în lista celor 11 candidați 
preselectați, fără publicarea numărului de voturi, ordinii sau procentelor obținute de candidați. 
 (4) Rezultatele votului final sunt publice, iar procentul obținut va fi afișat doar pentru 
câștigător. 
 (5) Contestațiile privind procesul de vot se depun la Biroul Politic Național, iar verificarea 
acestora este realizată de Consiliul Seniorilor. 
 
 

CAP. IX  - Organele împuternicite să prezinte candidaturi în alegerile locale, 
parlamentare, europarlamentare și prezidențiale 

 

Art. 68. – (1) Membrii PRD au dreptul de a candida în cadrul procesului intern de 
desemnare a candidaților pentru alegerile de la nivel local, județean, național și european, cu 
respectarea condițiilor de eligibilitate stabilite prin Statut și legislația în vigoare. 

(2) Condițiile de eligibilitate includ: 
a) achitarea la zi a obligațiilor financiare către PRD; 
b) inexistența sancțiunilor interne aplicate în ultimul an, care afectează integritatea sau 

reputația candidatului; 
c) inexistența unei condamnări penale definitive, cu excepția cazurilor în care a intervenit 

reabilitarea, amnistia sau dezincriminarea; 
d) inexistența unui proces penal în curs, în cadrul căreia a fost pusă în mișcare acțiunea 

penală; 
e) respectarea principiilor și valorilor partidului, precum și a Codului Etic al PRD. 
(3) Procesul de desemnare a candidaților se desfășoară în mod transparent și democratic, 

prin vot electronic, conform regulamentelor interne ale partidului. 
 
 
 
 
 

 
CAP. X - Organul competent să propună reorganizarea partidului sau  

să decidă asocierea într-o alianță politică ori în alte forme de asociere 
 

Art. 69. – (1) Organul competent să propună reorganizarea sau asocierea partidului este 
Consiliului Politic National. 
 (2) Partidul PRD poate fi reorganizat în conformitate cu prevederile legale. 
 (3) Reorganizarea poate consta în fuziune, absorbție, contopire, ori în divizare, totală 
sau parțială. 
 

 
Art. 70. – (1) Partidul PRD se poate asocia pe baza unui protocol de asociere, constituind 

o alianță politică. 
(2) Protocolul de asociere, prevăzut la alin. (1), trebuie să se menționeze denumirea 

integrală și denumirea prescurtată ale alianței politice, precum și ale partidelor politice 
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componente, semnul permanent al alianței, obiectivele alianței, modul de organizare și factorii 
de decizie. 

(3)  În situația prevăzută la alin. (1), semnul permanent poate fi schimbat cu cel puțin 6 luni 
înainte de data alegerilor de către organele competente ale partidului. 

(4) Semnul permanent al alianței politice constituite potrivit alin. (1) poate fi unul propriu 
acesteia sau poate fi preluat de la unul dintre partidele politice componente. 

 

CAP. XI - Condițiile în care PRD își încetează activitatea 
 

Art. 71. – PRD își poate înceta activitatea prin: 
a) dizolvare, prin hotărâre pronunțată de Curtea Constituțională, pentru încălcarea art. 30 

alin. (7) și art. 40 alin. (2) și (4) din Constituția României, republicată; 
b) dizolvare, prin hotărâre pronunțată de Tribunalul București. 
c) autodizolvare, hotărâtă de Congres cu votul a peste două treimi din numărul membrilor 

ce au achitată cotizația la zi; 
d) reorganizare, în condițiile Legii partidelor politice nr. 14/2003, republicată. 
 

 

CAP. XII - Modul de administrare a patrimoniului și sursele de finanțare,  

stabilite în condițiile legii 
 

Art. 72. – Patrimoniul PRD este constituit din totalitatea bunurilor mobile și imobile aflate 
în proprietatea sa sau dobândite sub orice formă, în condițiile legii. Administrarea patrimoniului, 
folosirea, închirierea, transmiterea de bunuri și orice alte operațiuni se fac cu acordul Biroului 
Politic Național, în conformitate cu legislația în vigoare. 

 
Art. 73. – Preluarea conducerii partidului de către organismele nou alese de la vechile 

organisme se face prin preluarea pe bază de proces-verbal a tuturor documentelor de evidență 
ale membrilor, de evidență financiară și patrimonială, a ștampilelor, a inventarului bunurilor 
mobile și imobile și a arhivei. 

 
Art. 74. – (1) Sursele de finanțare ale PRD provin din: 
a) cotizațiile membrilor partidului, structurate pe patru niveluri, astfel încât sumele încasate 

să rămână la nivelul care a efectuat colectarea: 
i. membru; 
ii. membru de conducere la nivel local (* 1,5); 

iii. membru de conducere la nivel județean (* 2); 
iv. membru de conducere la nivel național (* 3). 

b) donații, legate și alte liberalități; 
c) alte surse, potrivit legii. 
(2) Operațiunile de încasări și plăți se efectuează prin conturi în lei și valută deschise, 

potrivit legii, în bănci cu sediul în România și/sau Trezoreria Statului și se gestionează de către 
trezorier. Dovada plății cotizației se face prin eliberarea unei chitanțe și înscrierea în fișa de 
evidență. 

(3) Redistribuirea sumelor provenite din donații, legate și liberalități se efectuează astfel: 
a) 30 % la nivel central; 
b) 70 % la nivelele din subordine utilizând același algoritm de redistribuire către entitățile 

subordonate. 
 
Art. 75. – În vederea colaborării permanente cu membrii și cu alegătorii și pentru 

îmbunătățirea imaginii sale, PRD poate, în condițiile legii, edita, realiza și difuza propriile 
publicații ori alte materiale de informare și cultură politică. 
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CAP. XIII - Organul care reprezintă partidul în relațiile cu autoritățile publice și terți 
 

Art. 76. – (1) Președintele reprezintă PRD pe plan național, european și internațional în 
relațiile cu autoritățile publice sau cu terții. 

(2) În raporturile cu autoritățile publice și cu terții, PRD este reprezentat din punct de vedere 
juridic de președinte, de un vicepreședinte desemnat de președinte sau, după caz, de o 
persoană desemnată de Biroul Politic Național. 

 
 

CAP. XIV - Alte mențiuni prevăzute ca obligatorii în lege 
 

Art. 77. – Prezentul Statut se completează de drept cu prevederile Legii partidelor politice 
nr. 14/2003, republicată. 

 
Prezentul Statut a fost adoptat la, Târgoviște,  județul Dâmbovița,  în data de 18-11-2025. 
 
                                     

 
PREȘEDINTE, 

 
_______________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

  



 

 
Statutul PARTIDULUI ROMÂNIA DEMOCRATĂ                                                                                        38 / 57 

 

A. Anexa nr. 1 - Semnul permanent al PRD 
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B. Anexa  nr. 2 - Imnul PRD 
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C. Anexa nr. 3 - Drapelul PRD 
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D. Anexa nr. 4 – Model Adeziune înscriere în PRD 
I. DATE PERSONALE 

Prenume și NUME complet: [__________] 

Data nașterii: [zz/ll/aa] 

Domiciliul și/sau reședința, după caz: [__________] 

Stare civilă: [__________] 

Număr copii: [__] 

Telefon: [__________] 

Adresa de poștă electronică: [__________] 

Date personale: Data nașterii, adresa, stare civila, copii, telefon, e-mail 

II. STUDII ȘI ABILITĂȚI: 

Nivel de studii: [__________] 

Domeniul de specializare: [__________] 

Abilități relevante: 

[__________________________] 

Studii, Abilitați, Motivație 

III. MOTIVAȚIE: 

De ce doriți să deveniți membru al PRD? 

[__________________________] 



 

 
Statutul PARTIDULUI ROMÂNIA DEMOCRATĂ                                                                                        46 / 57 

 

De la cine a primit recomandările (minim doua) – trebuiesc atașate 

IV. RECOMANDĂRI: 
Nume membru PRD 1: [__________] 

Nume membru PRD 2: [__________] 

Atașați fișierele cu recomandările semnate (PDF, JPG, PNG) 

[📎 Atașează fișier] 

 

V. DECLARAȚII 

☐ Declar că doresc să devin membru al Partidului România Democrată (PRD) și că voi respecta Statutul, valorile și regulamentele interne ale partidului. 

☐ Sunt de acord cu prelucrarea datelor mele personale în scopul gestionării adeziunii, conform legislației în vigoare (GDPR). 

 

VI. Semnătură electronică 

[ Semnează aici] 

Data completării: [//______] 
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E. ,Anexa nr. 5 - ORGANIGRAMA - SCHEMA  
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Organigrama - tabel 

CONGRESUL     Consiliul Seniorilor (CS) 

        Birou de integritate (CS)    7 
Consiliul Politic 
National (CPN)     170   Consiliul Tehnic     11 

 

Biroul Politic 
National 
(BPN)    67    angajati     

dupa 
nevoi 

  Presedinte   1     

vot 
electronic   5 

  Vicepresedinte  2     referendum   3 

  

Vicepresedinte relatia cu diaspora, Moldova și 
Europa 1     petitii    5 

  secretar general  1     Teams    3 

  trezorier   2    Arhivar     2 

  membrii alesi de Congres  12   contabil      1 

  presedintii BPJ   43          

  supleanti    5         

 Comisia de  cenzori   5          

  membrii sctructurii centrale 3          

  membrii de coordonare l;a nivelele inferioare 3          

 Comisia de integritate   5          

  Presedinte   1          

  Membri   4          

 Grupurile de experti (23)   23          

  

membrii în fiecare grup de experti - 
responsabilul de grup 1          

  componenta firecarui  Grupurile de experti 4          
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Biroul Politic Judetean (41 judete + Mun 
Bucuresti) 9          

   Presedinte 1          

   Vicepresedinte 1          

   secretar general 1          

   trezorier  1          

   membrii  5          

  Comisia de integritate  3          

  Comisia de cenzori  2          

   

Biroul Politic local ("x" 
organizatii locale ) 7          

    Presedinte 1          

    Vicepresedinte 1          

    

secretar 
general 1          

    trezorier 1          

    membrii 

intre 
3 și 
5           

   Comisia de integritate 1          

   Cenzor 1          

  Organizația PRD Republica Moldova 9          

   Presedinte 1          

   Vicepresedinte 1          

   secretar general 1          

   trezorier  1          

   membrii  5          

  Comisia de integritate  3          

  Comisia de cenzori  3          

  Organizația PRD EUROPA 9          

   Presedinte 1          
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   Vicepresedinte 1          

   secretar general 1          

   trezorier  1          

   membrii  5          

  Comisia de integritate  3          

  Comisia de cenzori  3          

  Organizația PRD Diaspora din afara Europei 9          

   Presedinte 1          

   Vicepresedinte 1          

   secretar general 1          

   trezorier  1          

   membrii  5          

  Comisia de integritate  3          

  Comisia de cenzori  3          
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F. Anexa nr. 6– tipul votului și algoritmul de calcul 
Evitarea tiraniei Minorității (sau a majorității ) 

Descrierea mecanismului de vot electronic – Explicație mecanism simplificat. 

Pentru votul în cadrul partidului se va folosi mecanismul de vot electronic, iar tipul votului va 
fi cel de vot unic transferabil. Acest tip de vot este mai aproape de voința alegatorilor minimizând 
relevanța votului negativ sau riscul fragmentării votului opoziției. 

Regulile de bază 

1. Alegătorii își clasează candidații în ordinea preferințelor (1, 2, 3 etc.). 
2. La început, se iau în considerare doar voturile de primă opțiune. 
3. Dacă un candidat obține peste 50% din voturi, el câștigă direct. 
4. Dacă nimeni nu are peste 50%, candidatul cu cele mai puține voturi este eliminat, iar 

voturile lui se redistribuie la a doua opțiune de pe buletinele de vot. 
5. Procesul continuă până când un candidat obține peste 50%. 

Să presupunem că avem 4 candidați: 

 A  
 B  
 C  
 D  

Și să presupunem că sunt 100.000 de alegători care votează astfel: 

Preferințe alegători       Nr. voturi 

[1]  A → [2]  B → [3]  C → [4]  D             35.000 

[1]  B → [2]  C → [3]  A → [4]  D             30.000 

[1]  C → [2]  B → [3]  A → [4]  D             25.000 

[1]  D → [2]  C → [3]  B → [4]  A             10.000 

TOTAL           100.000 

 
Pasul 1: Prima numărare a voturilor 

Se iau în considerare doar voturile de primă opțiune: 

Candidat Voturi obținute 
% 

din total 

A  35.000 35% 

B 30.000 30% 

C 25.000 25% 

D 10.000 10% 

!   Nimeni nu are peste 50%, deci continuăm eliminând candidatul cu cele mai puține 
voturi: D. 
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Pasul 2: Redistribuirea voturilor de la candidatul eliminat (D) 

Toți cei care au votat D ca primă opțiune își vor transfera votul către a doua opțiune de pe 
buletinele lor. În tabelul nostru, alegătorii lui D au votat în felul următor: 

Preferințe votanți D Nr. voturi 

[1] D → [2]  C → [3]  B →[4]  A 10.000 

Deci, cele 10.000 de voturi de la D se mută către C (a doua opțiune). Acum, rezultatele 
arată astfel: 

Candidat Voturi obținute % din total 

A  35.000 35% 

B  30.000 30% 

C  35.000 (25.000 + 10.000) 35% 

!  Nimeni nu are peste 50%, deci eliminăm candidatul cu cele mai puține voturi: B. 

 
Pasul 3: Redistribuirea voturilor de la candidatul eliminat (B) 

Toți cei care au votat B ca primă opțiune își vor transfera votul către a doua opțiune de pe 
buletinele lor. Alegătorii lui B au votat astfel: 

Preferințe votanți B Nr. voturi 

[1]  B → [2]  C → [3]  A → [4]  D 30.000 

Deci, cele 30.000 de voturi de la B se mută către C (a doua opțiune). Acum, rezultatele 
sunt: 

Candidat Voturi obținute % din total 

A  35.000 35% 

C 65.000 (35.000 + 30.000) 65% ✅ 

C a trecut de 50% și câștigă alegerile! 

 
Rezumat: Ce s-a întâmplat? 

1. D a fost eliminat și voturile lui s-au mutat la C. 
2. B a fost eliminat și voturile lui s-au mutat la C. 
3. C a ajuns la 65% și a câștigat. 
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Dacă am fi avut un singur tur clasic, A ar fi avut cele mai multe voturi (35%), dar nu era 
susținut de majoritate. Prin vot unic transferabil, C a fost ales pentru că avea cel mai mare 
sprijin real. 

 
Avantajele sistemului vot unic transferabil 

Evită fragmentarea voturilor – dacă mai mulți candidați din opoziție participă, 
voturile nu se „pierde”, ci se redistribuie. 
Câștigătorul are sprijinul majorității – nu câștigă cineva cu doar 30-40% din voturi. 
Oamenii pot vota cu încredere, fără teamă că „își irosesc votul” pe un candidat mai 
slab cotat. 
Elimină nevoia unui tur doi separat – economisește timp și bani. 

Acest sistem de vot este folosit în : 

Australia (alegeri parlamentare) 
Irlanda (alegeri prezidențiale) 
Marea Britanie (unele alegeri locale și interne de partid) 
SUA (în unele state, sub numele „Ranked Choice Voting”) 

 
Concluzie 

Buletinele de vot nu trebuie sa aibă toate aceeași ordine a candidaților, ci CANDIDATII trebuie 
sa fie distribuiți ALEATOR pe buletine. 

Votul unic transferabil este mai corect decât sistemul clasic cu două tururi, deoarece 
elimină problema fragmentării voturilor și asigură că președintele ales are un sprijin real din partea 
majorității. 

Mecanismul de vot electronic: 

Sistemul de vot pentru alegerea membrilor de partid în funții sau demnități este de tipul Vot 
unic transferabil. 

Votul unic transferabil se va folosi și pentru toate cazurile în care vor exista mai mult de două 
opțiuni de vot pentru o propunere (programe, acțiuni alternative, etc) 

Pentru restul cazurilor de vot se folosește votul direct cu majoritate simpla sau majoritate 
calificata în funcție de situație. ( de exemplificat ) 

In cazul votului electronic se înmânează votantului un cod de bare QR care va conține criptat 
o cheie privata ce poate fi folosita la decriptarea votului înregistrat în baza de date. Prin scanarea 
acestui cod , aplicația de vot electronic va întoarce votantului opțiunile exprimate de acesta cu 
ocazia votului precum și felul în care votul sau a influențat rezultatul final al votului. 

Acțiunea de verificare va fi individuala, se poate face doar la sediul central al partidului și este 
interzisa fotografierea, înregistrarea sau transmisia live a operațiunii (votul este secret ) 

Candidaturile se depun întâi pentru consultare și votare preliminara și doar primele 7 
candidaturi vor intra în sesiunea de vot final. 
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In cazul proiectelor acestea trebuie însoțite de motivații, documentații anexate și să aibă răspunsuri 
la toate comentariile adăugate sau la interpelării. 
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Descrierea mecanismului de vot electronic alternativ – Explicație mecanism cu distribuție reală 
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A B C D E 11 30 11 34 11 34 11 47

A E C D B 6 6 6 6
A B E D C 1 1 1 1
A B D E C 7 7 7 7
A D C B E 2 2 2 2
A E B C D 3 3 3 3

E A C B D 4 4 4 4
D E C A B 3 3
D E A C B 5 5
D A C E B 4 4
E D A B C 1 1

B A D C E 3 19 3 27 3 37 3 53
B D A C E 2 2 2 2
B A C E D 11 11 11 11
B A C D E 3 3 3 3

E B D C A 7 7 7 7
E B A D C 1 1 1 1

C B A D E 5 5 5
C B D E A 5 5 5

D B C A E 9 9
E D B C A 1 1
C D B E A 6 6

C B A D E 5 16 5 16

C B D E A 5 5
C D B E A 6 6

D E C A B 3 21 3 23 3 29

D B C A E 9 9 9
D E A C B 5 5 5
D A C E B 4 4 4

E D A B C 1 1 1
E D B C A 1 1 1

C D B E A 6 6

E A C B D 4 14

E D A B C 1
E B D C A 7
E D B C A 1
E B A D C 1

100 100 100 100 100 100 100 100

Primul distributie dupa exprimarea 
votului

Clasament dupa prima redistribuire ( 
candidatul E este eliminat iar voturile 

lui se distribuie catre a doua 
optiune, A, B si D )

Clasament dupa a doua redistribuire 
( candidatul C este eliminat si 

voturile lui se distribuie la B si la D)
Calasament final ( candidatul D este 

eliminat și rezultă castigator B )
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Mecanismul de verificare al votului personal la care poate apela orice membru de partid. 

- La momentul votării se emite un mesaj cu un cod de bare QR care conține identificatori ai posesorului și 
ai sesiunii de vot. Codul; QR este criptat și poate fi decodificat doar de echipamentul de verificare aflat la 
sediul central PRD. 

- Verificarea înregistrării corecte a votului se poate face doar la sediul central PRD și doar pe echipamentul 
destinat acestei operațiuni. 

- Persoana care solicita verificarea votului accesează acest echipament izolat într-o incinta unde acces 
doar singur și fără echipamente de înregistrare.  

- Pe baza actelor de identitate se face verificarea persoanei care solicita verificarea înregistrării corecte a 
votului său și i se permite accesarea echipamentului de verificare.  

- Prin scanarea codului QR, echipamentul de verificare va întoarce din baza de date înregistrarea cu 
valoarea memorată (DA/NU) în cazul votului majoritar sau opțiunile de pe buletinul de vot în cazul Votului 
unic transferabil prin afișare pe dispozitivul de vizualizare. Totodată pentru Votul unic transferabil se va 
afișa și modul în care votul a influențat rezultatul final al votului. 

- Sistemul de vot electronic va fi auditat extern și odată cu sesiunea de vot se va retine și un SHA al 
aplicației care va confirma ca centralizarea a fost făcută folosind exact aplicația din timpul votării. 
Verificarea acestui SHA poate fi solicitată de orice votant pentru a obține confirmarea că este una și 
aceeași aplicație care a fost folosita în timpul votului.  

 

 

1. Traian-Mihai BĂNICĂ ......................................... 
 

2. Elena CHIȚORAN  .............................................. 
 

3. Bogdan DRĂGULIN ............................................ 
 

4. Pavel NĂSTASE ................................................. 
 

5. Nicolae OLARIU  ................................................. 
 

6. Vlad ROTARU  .................................................... 
 

7. Dumitru ȘTEFAN  ................................................ 
 

 
 


